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" Nie posiadasz doswiadczenia na stanowisku pracy? Droga do pracy jest
2 sprawdzenie sie na stazu? Masz potencjalnego pracodawce, ktéry po

¢ stazu zatrudni Cie na 6 miesiecy? Staz zostat zaplanowany w Twoim
ndywidualnym Planie Dziatania?

Z162z wniosek o wydanie bonu stazowego.

System bondéw polega na tym, iz inicjatywa lezy po stronie osoby bezrobotnej, stad Ty wnioskujesz do
PUP o przyznanie bonu, uzasadniajgc celowos$¢ jego wydania. Po rozpatrzeniu wnioskéw PUP przyznaje
Ci bon, ktéry stanowi gwarancje skierowania do odbycia stazu u pracodawcy wskazanego przez Ciebie
na okres 6 miesiecy, o ile pracodawca ten zobowigze sie do zatrudnienia Ciebie po zakonczeniu stazu
przez okres 6 kolejnych miesiecy.

Pracodawcy, ktdry zatrudni bezrobotnego po ukonczeniu stazu przez deklarowany okres 6 m-cy,
przystuguje premia w wysokosci 1.513,50 zt.

Bony realizowane bedg ze srodkéw Funduszu Pracy na rok 2019.
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