
OSWIADCZENIE KANDYDATA DO PRACY

O BRAKU PRZECIWWSRAZAN zDROWOTNYCH

Ja, niZej podpisana/y

Zami eszka十a/y

twiadoma/y odpowiedzialnoSci karnej wynikajacej z art" 233 § 1 Kodeksu karnego

Za SkIadanie faIszywych zeznah oSwiadczam, Ze oSwiadczam, iZ m6j stan zdrowia

POZWala mi na wykonywanie pracy na stanowisku



S TANOWI SKO

I. INFO則MACJE OSOBOWE

Imi?iNazwisko 

Mi♀jscezamieszkania 

Adresdokorespondenqii 

Telefonkontaktowy 

Mail 

Obywatelstwo 

II. WYKSZTALCENIE

Nazwa(szkoly,uCZelnii/lubstudi6wpodypIomowych,dataukohczenia,SPeqjalno鈴,tytul naukowy/zawodowy): 

III. KURSY I SZKOLENIA ZAWODOWE

Nazwakursu(miejsce,dataukohczenia),POSiadanieprawajazdy 

IV. UMIEJFTNOSc量ZAWODOWE

Prosze dokona6 samooceny wpisujac odpowiednia cyfr? OZnaCZalapa StOPieh opanowania badanej

umi擁tno§ci: 0-nie znam, 1 -minimalna, 2輸POdstawowa, 3亙ednia, 4-dobra, 5-bardzo dobra

Zngivmo§60PrOgramOWaniabiurowego/itp.(PrOSZ?Wymieni6iokre錐stopiehopanowania) 

Obsfugaurzadzehbiurowych士ux,drukarka,Skaner,kopiarka 

Zndyomosejeayk6wobcych(proszewymieni6iokreSli6stopiehopanowania) 



V. PRZEBIEG DOTYCHCZASOWEGO ZATRUDNIENIA

L.p. �Nazwapracodawcy �Stanowisko �O血es �Spos6brozwlaZanla 

Zatrudnienia �StOSunkupracy 

OSWIADCZENIA OBOWIAZKOWE

Wyra之am zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w aplikaqji innych niZ okrefbne w arL 221 K。deksu

Pracy oraz w ustawie o pracounikach samorzadowych do ce16w naboru na wolne stanowisko urz?dnicze w Ogrodzie

ZooIogicznym im. Stefina Milera w Zamostiu.

/miejscowo蛤data /　　　　　　　　　　　　　　　　　　I podpis/

Otwiadczenie o zdolnoSci do czynnoSci prawnych‥

Otwiadczam, Ze posiadam pe書na zdolnoS6 do czymo§ci prawnych i korzystam z pelni praw publicznych.

Imiejscowost5, data /　　　　　　　　　　　　　　　　　　/ podpisI

OSwiadczenie o niekaralnoSci :

Otwiadczam, Ze nie bylem (-am) skazany (-a) prawomocnym wyrokiem s軸u za umySlne przestepstwo Scigane z oskarzenia

Publicznego lub umySlne przest?PStWO Skarbowe - arし6 ust. 3 pkt. 2 ustawy z dnia 21 1istopada 2008 r. o pracounikach

SamOrZadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 ze zm.).

/miejscowose・ datal　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　/ podpis1

0§wiadczenie o 11ieposzlakowane臆i opinii:

Ostviadczam’Ze ciesz? Si? nieposzlakowana opiniq - art. 6 ust. 3 pkt. 3 ustawy o pracownikach samorz担owych z dnia 21

1istopada2008 r. (t.j. Dz・ U. z 2022 r. poz. 530　zezm).

lmiejscowose’data /　　　　　　　　　　　　　　　　　/ podpis/

霊慧聾覇kal ku ,a。y, n。g。

認諾諾諾霊.ck k。n,alk,u z。 mn。 W PrZ。。,。g. 1 mi。S,。。。 。d dnl。 naS廟。g。, P。 dn,u W
kt6rym min申ermin z書oZenia aplika函oznacza niespe書nienie przez mnie wymagah fomalnych okreSIonych w ogloszeniu o

naborze.

Imiejscowose, data /



ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

l ・ Wyrazam zgod? na PrZetWarZanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlanentu Europ匂vkiego i

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwi評ku z przetwarzaniem danych

OSObowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Publ. Dz. Urz. UE L Nr

l19・ S. 1; tZW. ”RODO’’) innych niz wymagane przepisami prawa przez administratora danych w celu realiza函PrOCeSu

rekrutaqi i na stanowisko

2. Wyra2am zgod? na PrZetWarZanie moich danych osobowych przez administratora danych dla ce16w niezb?dnych do

realiza函PrZySZlych proces6w rekruta串prowadzonych przez Ogr6d Zoologiczny im. Stefana Milera w ZamoSciu.

3. Dane osobowe przekazane przeze mnie s脅ZgOdne z prawda.

4. Zgoda ma charakter dobrowolny.

5. Zgoda moze zosta` w kazdym momencie przeze mie wycofana.

6.Zapoznalem(-am)　si?　Z tre§cia klauzuli infomacyjnej,　W tym Z infoma扇　ocelu

i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach, jakie mi przyslug巾a w zwiazku z przetwarzaniem danych

OSObowych.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art._13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europ匂Skiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony

OS6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplyⅧ takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46バVE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr l 19, S. 1 ; tZW. ”RODO,,), jako infoml高Ze:

1) Administratorem PaniPana danych osobowych Ogr6d ZooIogiczny im. Stefana Milera w Zamo§ciu z siedziba przy ul Szczebrzeska

12・ 22400 Zflm萌e-mail70O神mOSC(釦c}0'7,rmOSC'PI Wyznaczony zostal Iuspektor C胤rony D皿yCh -Panj Ewa Gdrna, Z ktorq

moZe Pani仲an kontaktowa6 si? We WSZystkich sprawach dotyczapych pIZetWarZania danych osobowych oraz korz)′Stania z praw

ZWiazanych z przetwarzaniem danych poprzez: email高spektor@cbi24・Pl lub pisemnie na adres Administratora danych.

2) Pani/Pana dane osobowe b?da przetwarzane w celu realizaqii procesu rekrutaqii, W SZCZeg6lnoSci w celu oceny Pani仲ana

kwalifikapji, Zdolno§ci i umi魂tnoScI POtrZebnych do pracy na stanowisku, na kt6re Pan班}an aplik直

3) Podstawa prawna przetⅥ′arzania sa:

a) Przepisy kodeksu pracy i wydane na ich podstawie przepisy wykonawcze, uStaWa O PraCOunikach samorzadowych oraz

ime pIZePisy prawa - W Zakresie danych osobowych - art 22[l] Kodeksu pracy, CO StanOWi wype書nienie obowiqzku prawnego

Ci軸cego na Administratorze (alt 6 ust. 1 1it. c RODO).



b) Uzasadniony lntereS Administratora (ar工6 ust. 1 1it. f RODO) - W Zakresie danych zebranych podczas postepowania

rekrutacyjnego (Administrator danych ma uzasadniony interes w tym, aby sprawdzi6 PanVPana um廟nosti - jest to niezbedne

do oceny, CZy jest PanVPan odpowiedniapsob胆StanOWisko’na ktdre prowadzona jest rekruta跡

C) Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych (ar工6 ust」=it. a RODO), jezeli zostana przekazane nam inne

dane niz wynikajape z przepis6w prawa.

4) Pani/Pana dane osobowe b?d掴重ZeChowywane w obowl画wym okresie przechowywanla dokumentady zwlaZan句Z rekruta的

uStalonym zgodnie z odrebnymi przepisami. Okres przechowywania danych osobowych moze zostaivyd書u2ony o okresy

PrZedaunlenla川ZWlaZku z obrona przed roszczeniaml・ CO StanOWl uZaSadniony interes AdminlStratOra (art 5 ust. 1 llt b RODO).

PanVPana dane nie bed押zetwarzane w spos6b zautomatyzowany’W tym nie beda podlega河ofilowaniu

Panl価a dane nie trafiapoza Europqskl Obszar Gospodarczy (Ob如叩aCy Uni? Europ軸・ Norwegl河echtenstein l Islandie)

W zwi雀Zku z przetwarzaniem PanVPana danych osobowych, PrZySlug函Panimmu nast?PutCe PraWa:

a)　prawo dostepu do danych osobowych,

b) prawo zadania sprostowanialpoprawienla danych osobowych;

C) prawo z担1a uSuni?Cia danych osobowych przetwarzanych bezpodstawnle; W Zakresie, W jaklm PanuPana dane sa

PrZetWarZane na POdstawie zgody - ma Pan堀m prawo wycofinia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym

mOmenCle,

d) prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e) prawo wyrazenla SPrZeelWu WObec przetwarzanla Pani価a danych osobowych ze wzgledu na Pani価a szczeg6lna

Sytua函- W PrZyPadkach, gdy przetwarzamy dane na podstawie naszego prawnie llSPraWiedliwionego lntereSu;

f) prawo do przenoszenla Pan掘ma danych osobowych,両rawo otrzymyw紬Ia Od nas swoich danych osobowych, PrZy

CZym PraWO tO PrZySlugut Pan堀mu tylko w zakresie tych danych, ktdre przetwarzany na podstawie Panimma zgody

8) prawo wnleSienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), W Sytua擁gdy uzna

Panin)an壷PrZetWarZanle danych o§Obowych narusza przepISy Og6lnego rozporz細nia o ochronle danych osobowych (RODO)

9) Podanle PrZeZ Panla/Pana danych osobowych JeSt WymOgiem ustawowym; lCh nieprzeka2anie spowod叩niemoznos6 realizapl

PrOCeSu rekrutaqi W zakresle danych osobowych・ ktdre moga by6 przetwarzane na podstawle Pani価a zgody, lCh podanie jest

10) Panl触a dane mog叩sta6 przekazane podmiotom zewn昨nym na podstawie umowy powlerZenia przetwarzanla danych

OSObowych w zakresie niezb?dnym do reaIIZa卵rocesu rekruta函a takze podmiotom -ub organom uprawnionym na podstawle

1 1) Zapoznalein(・am) si? Z tre鴫klauzuli infinac鵬, W tym Z informagかcelu l SPOSObach przetwarzania danych osobowych oraz

O PraWaCh jakie mi prays書ug函w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych.
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