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W pracach nad Strategia wziely udzial 42 osoby. W celu opracowania Strategii,
Zarzadzeniem Prezydenta Miasta powolana zostala Rada Konsultacyjna oraz Zespoly
Robocze.

Rada Konsultacyjna do opracowania Strategii Rozwoju Miasta Glogowa:
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13.
14.
15.
16.
17.

Roman Bochanysz

Przemystaw Bozek
Stanistaw Czaja
Mirostaw Dabrowski

Michat Frackowiak

Andrzej Kolinski
Andrzej Krezel

Anna Malica
Anna Milicz

Urszula Murzynska

Radostaw Pobol

Bolestaw Raczkowski

Leszek Rybak
Zbigniew Rybka
Mirostaw Strzeciwilk
Leszek Szulc

Jacek Zielinski

Przewodniczacy Komisji Ekologii, Zdrowia, Sportu
1 Turystyki Rady Miejskiej w Glogowie,

Radny Rady Miejskiej w Glogowie,

Rektor PWSZ w Glogowie,

Przewodniczacy Komisji do spraw Budzetu

1 Rozwoju Miasta Rady Miejskiej w Glogowie,
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej
w Glogowie,

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Glogowie,
Naczelnik Wydzialu Rozwoju Miasta w Urzedzie
Miejskim w Glogowie,

Skarbnik Gminy Miejskiej Glogow,
Przewodniczaca Komisji Edukacji i Kultury Rady
Miejskiej w Glogowie,

Prezes Stowarzyszenia Na Rzecz Integracji

1 Usamodzielniania ,,Dom w Gtogowie”,
Przewodniczacy Komisji Spoteczno -
Samorzadowej, Polityki Spotecznej i Rodziny Rady
Miejskiej w Glogowie,

Wiceprezes ds. Organizacyjno-Finansowych
Automobilklub ,,Glogow”,

Zastepca Prezydenta Miasta Glogowa,

Prezydent Miasta Glogowa w latach 1998 — 2006.
Sekretarz Gminy Miejskiej Glogow,

Zastgpca Prezydenta Miasta Glogowa,

Prezydent Miasta Glogowa w latach 1990 — 1998.

Sktad poszczegdlnych Zespotow Roboczych przedstawia si¢ nastgpujaco:

Zespol ds. spolecznych:

1.

2.
3.
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Roman Bochanysz

Jerzy Gorski
Arletta Haniewicz-Czerwiec

Waldemar Hass
Jacek Kaczmarek

Tadeusz Kolanczyk
Mirostawa Krasicka

Stawomir Majewski

Barbara Marenczak-Piechocka

Przewodniczacy Komisji Ekologii, Zdrowia, Sportu
1 Turystyki Rady Miejskiej w Gtogowie,

Wiasciciel firmy ,,Sport Gorski - Jerzy Gorski”,
Naczelnik Wydziatu Edukacji w Starostwie
Powiatowym w Glogowie,

Wicedyrektor Muzeum Archeologiczno-
Historycznego w Glogowie,

Komendant Komendy Powiatowej Policji

w Glogowie,

Starszy Cechu Rzemiost R6znych w Glogowie,
Stowarzyszenie Pomocy Rodzinie a jutro?,
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Glogowie,
Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury w Glogowie,



10.

11.
12.
13.

14.

15.
16.

Jadwiga Paliga

Krzysztof Raczka
Zbigniew Sienkiewicz
Jolanta Sikora

Iwona Szlempo

Leszek Szulc
Hanna Zmuda

Przewodniczaca Polskiego Stowarzyszenia Na Rzecz
Osoéb z Uposledzeniem Umystowym, Koto

w Glogowie,

Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 12 w Glogowie,
Radny Rady Miejskiej w Glogowie,

Dyrektor Przedszkola Publicznego Nr 6

w Glogowie,

Naczelnik Wydziatu Komunalnego w Urzedzie
Miejskim w Glogowie,

Zastepca Prezydenta Miasta Glogowa,

Naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury i Kultury
Fizycznej w Urzegdzie Miejskim w Glogowie.

Zespot ds. potencjalow i zasobow miasta:

1.

2.
3.

10.
11.

12.

13.

14.

Mirostaw Dabrowski

Jacek Dziubek
Robert Grodecki

Alicja Mohol-Kedziora

Marian Knop

Andrzej Krezel
Leszek Lenarczyk
Robert Myskow
Mariusz Nosal
Eugeniusz Patyk
Karol Skowronski
Artur Szymanski

Jerzy Swiercz

Jerzy Zatucki

Przewodniczacy Komisji do spraw Budzetu

i Rozwoju Miasta Rady Miejskiej w Glogowie,
Prezes Zarzadu PWiK w Glogowie Spoétka z o.0.,
Prezes Zarzadu ,,Komunikacja Miejska” Sp. z o.0.
w Glogowie

Przewodniczaca Rady Powiatowej Dolnoslaskiej
Izby Rolniczej Powiatu Glogowskiego,

Gléwny Inzynier Ochrony Srodowiska

1 Zarzadzania Majatkiem - KGHM Polska Miedz
S.A. Oddziat Huta Miedzi ,,Glogow”,

Naczelnik Wydziatlu Rozwoju Miasta w Urzedzie
Miejskim w Glogowie,

Dyrektor Muzeum Archeologiczno — Historycznego
w Glogowie,

Naczelnik Wydziatu Srodowiska w Urzedzie
Miejskim w Glogowie,

Prezes Zarzadu GPK-SITA Glogow Spotka z o.0.,
Radny Rady Miejskiej w Glogowie,

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej
w Glogowie,

Naczelnik Wydziatu Inwestycji 1 Drog w Urzedzie
Miejskim w Glogowie,

Prezes Zarzadu Rodzinnych Ogrodéw Dziatkowych
,2Konwalia” w Glogowie,

Kierownik Dzialu Planowania i Architektury

w Urzedzie Miejskim w Glogowie.

Zespol ds. gospodarczych i promocji:

1.

2.

3.

4.

Jerzy Iwasikow

Antoni Kramarzewski
Cezary Miynczak

Krzysztof Osikiewicz

Wiasciciel firmy ,,BUDMEL” Spétka z o.o.
Przedsigbiorstwo Budowlano-Montazowe

w Glogowie,

Dyrektor ds. Pracowniczych KGHM Polska Miedz
S.A. Oddziat Huta Miedzi ,,Glogow”,

Naczelnik Wydziatu Promocji i Wspotpracy

z Zagranica w Urzegdzie Miejskim w Glogowie,
Prezes Zarzadu ,MASTER” Spétka z o.o0.

w Glogowie,
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Janusz Piechocki
Radostaw Pobol
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7. Piotr Poznanski

8. Leszek Rybak

9. Krzysztof Sadowski

10. Wiestaw Sowinski

11. Karol Szczepaniak

12. Jarostaw Trawinski
Konsultanci Wykonawcy:

1. Jacek Debcezynski

2. Agnieszka Esz
3. Ryszard Wojewoddzki

4. Pawel Mentelski

5. dr Jacek Sottys

Wiceprzewodniczacy Rady Miejskiej w Glogowie,
Przewodniczacy Komisji Spoteczno —
Samorzadowej, Polityki Spotecznej i Rodziny Rady
Miejskiej w Glogowie,

Kierownik Dziatu Polityki i Promocji
Gospodarczej w Urzgdzie Miejskim w Glogowie,
Zastgpca Prezydenta Miasta Glogowa,

Rzecznik Prezydenta Miasta Glogowa,

Dyrektor Departamentu Inwestorow i Rozwoju
LSSE S.A. zsiedzibg w Legnicy,

Radny Rady Miejskiej w Glogowie,

Dyrektor ds. Administracyjnych Fabryki Maszyn
Budowlanych ,,FAMABA” S.A. w Glogowie.

Glowny konsultant, ekspert w zakresie planowania
strategicznego 1 operacyjnego, gldwny moderator,
Konsultant i moderator Zespotu ds. spotecznych,
Konsultant i moderator Zespotu ds. gospodarki

1 promocji miasta,

Konsultant z zakresu planowania strategicznego

1 funduszy strukturalnych UE,

Ekspert w zakresie planowania przestrzennego

1 planowania strategicznego.
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1. WPROWADZENIE

Miasto jest organizmem, w ktorym zachodza zlozone procesy spoteczno — gospodarcze
przebiegajace w naturalnym srodowisku, w okreslonej przestrzeni i1 czasie.

Zaspokajanie potrzeb mieszkancow, rozwijanie infrastruktury technicznej i spolecznej oraz
rozw0j] gospodarczy Miasta warunkowane s3 wieloma czynnikami zewne¢trznymi
1 wewnetrznymi.

Przy okreslaniu celow strategicznych uwzglednione zostaly wystepujace uwarunkowania
zawarte w ,,Diagnozie Miasta Glogowa”. Cele strategiczne dotycza spraw, co do ktorych
Miasto 1 partnerzy spoleczni, kazdy w zakresie swoich kompetencji, moga podejmowac
autonomiczne dziatania. Autonomiczno$¢ tych dziatah oznacza, ze miasto 1 partnerzy
spoteczni majg do tego prawo 1 nie s3 uwarunkowani decyzjami zewngtrznymi
podejmowanymi poza Miastem.

Proponowane w strategii cele 1 zadania stuzace ich realizacji, obejmujg wszystkie sfery zycia
i funkcjonowania Miasta. W pracach nad strategia wyodrgbnione zostaty trzy sfery
funkcjonowania Miasta prezentowane ponizej:

1. Zaspokojenie potrzeb mieszkancow.
2. Potencjaty 1 zasoby Miasta.
3. Gospodarka i promocja Miasta.

Tym samym Strategia Rozwoju Miasta Glogowa na lata 2012 - 2026 jest dokumentem
kierunkowym, swoista mapa drogowa, stanowigca podstawe do podejmowania
skoordynowanych dziatan przez mieszkancow 1 partnerow spotecznych miasta.

Planowanie i1 wdrazanie Strategii w opisany powyzej sposob daje szans¢ $wiadomego
wplywania 1 monitorowania dhlugookresowych procesoOw spotecznych, gospodarczych,
przyrodniczych i przestrzennych.



2. ZALOZENIA STRATEGII

Zalozenia stanowig warunki brzegowe niezbedne do prawidlowego sformulowania strategii rozwoju
Gtlogowa.

Zalozenia dotyczace dokumentu Strategii:

1. Perspektywa planowania: do 2026 roku.

2 Strategia opracowana jest z udzialem interesariuszy.

3. Decyzje planistyczne zawarte w Strategii bedg stuzyly mieszkancom miasta.
4 Strategia bedzie najogodlniejszym dokumentem planistycznym Miasta i tym

samym bedzie nadrzgdna w stosunku do pozostaltych dokumentdéw przyjetych przez
Wiadze Miasta.

5. Strategia bedzie spdjna z zamierzeniami wybranych zewnetrznych dokumentow
planistycznych.

6. Przygotowana Strategia i jej realizacja bedzie uwzgledniata zasady
zréwnowazonego rozwoju oraz polityk horyzontalnych Unii Europejskie;j.

7. Zadaniem Strategii jest ulatwienie wtadzom samorzadowym utrzymania
glownych dtugookresowych celow rozwoju Miasta.

*

Cele Strategii zostaty poddane konsultacji spoteczne;.

e

Realizacjg Strategii bedg kierowaty wladze wykonawcze Miasta.

Zalozenia dotyczace zrownowazonego rozwoju:

Zréwnowazony rozw0] oznacza integracje dziatan politycznych, gospodarczych oraz
spolecznych, z zachowaniem rownowagi 1 trwalosci podstawowych procesoOw
przyrodniczych.

Termin ,,zréwnowazony rozwoj” oznacza:
1. Zachowanie szansy dla przysztych pokolen na realizacje ich potrzeb.
2. Poszanowanie zasobdw ze wzgledu na ich ograniczonos¢.
3. Harmonizowanie ekologicznych, spotecznych i ekonomicznych celow rozwoju.
4

. Dlugookresowe podejscie do analizowania, planowania i urzeczywistniania celow
rozwoju.



3. MISJA MIASTA GLOGOW

Misja stanowi syntetyczng deklaracje okres$lajaca najwyzszego poziomu cel, najogolniejsza
koncepcj¢ dziatania.

W strategii tworzonej z udzialem partneréw spolecznych, misja okre§la tez wspdlne
zobowigzania wobec przysztosci.

Misja Miasta Glogow do roku 2026:

Glogow to pamietajgce o swojej ponad 1000 — letniej historii,
nowoczesne i bezpieczne nadodrzanskie miasto otwartych
i aktywnych ludzi, atrakcyjne dla mieszkancow
i przedsiebiorcow.




3. CELE MIASTA GLOGOWA

Cele strategiczne okreslone sg do roku 2026 i stuzg realizacji wizji Miasta.

Cele strategiczne okre$lajg rezultaty o zasadniczym znaczeniu w dlugiej perspektywie oraz
kierunkuja dzialania na rzeczy wlasciwe dla koncepcji rozwoju Miasta. Cele strategiczne
zwigzane sg z decyzjami dotyczacymi utrzymania lub zmiany wykorzystania zasobow Miasta,
w tym réwniez zasobodw bedacych w dyspozycji sektora prywatnego i pozarzadowego. Przypisane
im cele operacyjne wyznaczaja kierunki dziatan, co do przedsigwzi¢¢ wlasciwych dla rozwoju
Miasta.

Cele strategiczne i operacyjne Miasta powstaly na podstawie oceny aktualnej sytuacji
uwzgledniajacej zidentyfikowane w uspolecznionym procesie pracy problemy 1 czynniki
wewngetrzne wplywajace na mozliwo$¢ rozwoju Miasta (slabe 1 mocne strony) oraz zewngtrzne
(szanse 1 zagrozenia w otoczeniu).

4.1. Cele strategiczne

Cele strategiczne zostaly opracowane w 3 glownych wyznaczonych wczes$niej obszarach
funkcjonowania Miasta. Cele strategiczne w podziale na obszary prezentujg si¢ nastepujgco:

Obszar: Zaspokojenie potrzeb mieszkancow.
1. Wysoki stopien zaspokojenia potrzeb rozwojowych mieszkancéw Miasta.

2. Rozwinigta opieka i pomoc dla potrzebujacych mieszkancow Miasta.
3. Zwigkszony poziom integracji spoteczne;j.

Obszar: Potencjaly i zasoby Miasta.
4. Rozwinigte poczucie tozsamosci i uzytecznosci spotecznosci lokalne;.

5. Rozwinigta i sprawna infrastruktura techniczna Miasta.
6. Dobra jako$¢ srodowiska przyrodniczego.

7. Podniesiony poziom tadu przestrzennego.

8. Wysoki stopien wykorzystania dziedzictwa kulturowego.

Obszar: Gospodarka i promocja Miasta.
9. Wysoki stopien rozwoju gospodarczego Miasta w harmonii ze §rodowiskiem.

10. Spdjna i skuteczna promocja Miasta.

Osigganie celow w sferze gospodarczej jest zadaniem, ktére moga realizowa¢ tylko podmioty
dziatajace w sferze gospodarczej. Zadania Miasta dotycza przede wszystkim tworzenia warunkow
do dziatalno$ci gospodarczej, wspierania podmiotow przez odpowiednig polityke i promocje
Miasta. Waznym elementem wsparcia beda rdéwniez dzialania zwigzane z planowaniem
przestrzennym i rozwojem infrastruktury technicznej na terenach wykorzystywanych i mozliwych
do wykorzystania do celéw gospodarczych.

Cele strategiczne w sferze gospodarczej powinny wplywa¢ na decyzje podejmowane przez
wszystkie podmioty dzialajace w MieScie oraz przysztych inwestorow zewnetrznych
1 wewnetrznych.



4.2. Drzewo celow operacyjnych

Misja:

Glogow to pamietajace o swojej ponad 1000 — letniej historii, nowoczesne i bezpieczne
nadodrzanskie miasto otwartych i aktywnych ludzi, atrakcyjne dla mieszkancow

i przedsiebiorcow.

Cele strategiczne

Cele operacyjne

1. Wysoki stopien zaspokojenia potrzeb 1.1. Zwickszenie dostepnosci infrastruktury w zakresie:
rozwojowych mieszkancow Miasta. kultury, edukacji, sportu, turystyki i rekreacji.

1.2. Podniesienie jakosci ksztalcenia i wychowania na
kazdym poziomie edukacji dzieci i mlodziezy.

1.3. Dostosowanie kierunkow ksztatcenia do potrzeb
lokalnego i regionalnego rynku pracy oraz
rozwijanie ksztatcenia ustawicznego.

1.4. Przystosowanie placoéwek uzytecznosci publicznej,
w tym placéwek oswiatowych, do potrzeb osob
niepelnosprawnych i mtodziezy niepetnosprawne;.

1.5. Zwigkszenie dostgpu do wysokiej jakosci,
réznorodnej oferty kulturalnej w Miescie.

1.6. Rozwinigcie oferty sportowe;j i rekreacyjne;j.

1.7. Zwigkszenie dzialan innowacyjnych, w tym
transferu nowych technologii.

2. Rozwinigta opieka i pomoc dla 2.1. Rozwigzania systemowe dostosowane do wymagan
potrzebujacych mieszkancéw Miasta. zwigzanych ze §wiadczeniem wysokiej jakosci
opieki (w tym medycznej), wsparcia i rehabilitacji
w Miescie.

2.2. Zwigkszona profilaktyka w zakresie ochrony
zdrowia.

2.3. Rozwiniete formy mieszkalnictwa chronionego
i doméw opieki.

2.4. Rozwinigte formy aktywizacji senioréw i osob
niepetnosprawnych.

3. Zwigkszony poziom integracji 3.1. Podniesienie jako$ci wspolpracy z partnerami
mieszkancow. spotecznymi.

3.2. Inicjowanie i prowadzenie dziatan majacych na celu
zwigkszenie integracji Glogowian.

Integracja grup spotecznych, srodowiskowych.

3.3. Rozwini¢cie wspotpracy migdzynarodowej
1 miedzyregionalnej samorzadu i organizacji
pozarzadowych.

4. Zintegrowana spotecznos¢ lokalna 4.1. Rozwinieta komunikacja spoteczna, w tym
1 rozwinigte poczucie tozsamosci konsultacje spoteczne.
7z Miastem. 4.2. Zwigkszona atrakcyjno$¢ rynku pracy w Glogowie.

4.3. Wysoka atrakcyjno$¢ warunkow zamieszkiwania
w Glogowie.

4.4. Zwigkszona liczba imprez ogolnomiejskich.

4.5. Zwigkszona rola organizacji pozarzadowych
w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego.

5. Rozwinigta i sprawna infrastruktura 5.1. Rozbudowana sie¢ wodociagowa i kanalizacyjna
techniczna Miasta. w pelni zabezpieczajaca ilosciowo i jakosciowo
potrzeby odbiorcow.

5.2. Rozbudowana sie¢ gazowa, energetyczna i cieplna
w pelni zabezpieczajaca iloSciowo potrzeby
odbiorcow.

5.3. Zapewniony i utrzymany dobry stan techniczny drog
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w Miescie.

5.4. Rozbudowana i zmodernizowana sie¢ drog
i parkingdw w Miescie.
5.5. Rozbudowa i integracja sieci Sciezek rowerowych
i spacerowych.
5.6. Zwigkszony poziom bezpieczenstwa na drogach
w Miescie.
5.7. Zapewnione sprawne powiazania z zewnetrznym
uktadem komunikacyjnym.
5.8. Rozwiniety miejski transport publiczny.
5.9. Rozwinieta sie¢ potaczen komunikacyjnych.
5.10. Efektywnie wykorzystane obiekty i tereny bedace
wiasnoscig Gminy Miejskiej Glogow.
5.11. Sprawny system zabezpieczen
przeciwpowodziowych.
5.12. Dostepna infrastruktura rzeki Odry dla potrzeb
gospodarczych i rekreacyjnych.
5.13. Rewitalizacja obszaréw zdegradowanych
w granicach miasta.
6. Dobra jako$¢ srodowiska przyrodniczego. 6.1. Uzyskanie wysokiego poziomu $wiadomosci
ekologicznej mieszkancow.
6.2. Zmniejszona emisja zanieczyszczen do powietrza,
wody i gleby.
6.3. Zapewnienie efektywnego systemu gospodarki
odpadami.
6.4. Zachowanie waloréw przyrodniczych.
6.5. Zmniejszenie poziomu hatasu w MieScie.
6.6. Wspieranie ochrony i poprawy s§rodowiska
ze szczegblnym uwzglednieniem skutkow
eksploatacji gornicze;.
7. Podniesiony poziom tadu przestrzennego. 7.1. Zréwnowazone uksztalttowanie przestrzeni.
7.2. Poprawiona estetyka przestrzeni na terenie Miasta.
8. Wysoki stopien wykorzystania dziedzictwa | 8.1. Przywrécony dobry stan techniczny obiektow
kulturowego. i obszarow zabytkowych.
8.2. Zwigkszony stopien wykorzystania obiektow
zabytkowych.
8.3. Zapewniony udziat Gtogowa w ofercie turystyki
kulturowej regionu.
9. Wysoki stopien rozwoju gospodarczego 9.1. Zwickszenie dostgpnosci przygotowanych terenéw
Miasta w harmonii ze $rodowiskiem. inwestycyjnych.
9.2. Zwigkszenie aktywnoS$ci inwestoroéw w Miescie.
9.3. Podniesienie atrakcyjnosci warunkow prowadzenia
dziatalnos$ci dla matych i $rednich przedsigbiorstw.
9.4. Rozwinigta infrastruktura handlowo-ustugowa
na terenie Miasta.
9.5. Rozwinigta oferta turystyczna Miasta w powigzaniu
z dbaloscia o bezpieczenstwo turystow.
10. Spojna i skuteczna promocja Miasta. 10.1. Rozwinigta promocja oferty inwestycyjnej
1 gospodarczej, w tym lokalnych produktow.
10.2. Promocja oferty rekreacyjno - turystyczne;j.
10.3. Rozwinigta wspotpraca migdzyregionalna

1 migdzynarodowa
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4.3. Zadania dla poszczegolnych celow operacyjnych

Do kazdego celu operacyjnego zostaty opracowane sposoby ich osiggania w postaci zadan
realizacyjnych.

Zadania to przedsiewziecia, ktore nie wymagaa rozbudowanej struktury i procedury

przygotowania dziatan i

moga by¢ przypisane do redlizacji pojedynczej jednostce

organizacyjnej lub osobie, ktérej doswiadczenia, wiedza i kompetencje powinny wystarczy¢
do wykonania tego zadania.

Obszar: Zaspokojenie potrzeb spolecznych

Cel strategiczny nr 1: Wysoki stopien zaspokojenia potrzeb rozwojowych mieszkancow Miasta.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

1.1. Zwigkszenie dostgpnosci 1.1.1. Wprowadzenie inwestycji z zakresu kultury, edukacji,
infrastruktury w zakresie: sportu, turystyki i rekreacji do Wieloletniej Prognozy
kultury, edukacji, sportu, turystyki Finansowej Gminy Miejskiej Glogéw na lata 2011 - 2039.
i rekreacji. 1.1.2. Zagospodarowanie terenéw nadodrzanskich i Starego

Miasta.

1.1.3. Zagospodarowanie terendw Gorkowa dla potrzeb
rekreacyjnych i sportowych.

1.1.4. Adaptacja zabytkow pod katem rozwoju turystyki, w tym
rewitalizacja kazamatow w celu stworzenia centrum
informacji turystycznej i kulturalne;.

1.2. Wazrost jakosci ksztatcenia 1.2.1. Wspoldziatanie na rzecz unowocze$nienia bazy
i wychowania na kazdym poziomie dydaktycznej.
edukacji dzieci i mtodziezy. 1.2.2. Doskonalenie kadry pedagogicznej poprzez udziat

w szkoleniach i kursach.

1.2.3. Wspieranie podwyzszenia poziomu ksztatcenia mtodziezy
w szkotach ponadgimnazjalnych i gimnazjach.

1.3. Dostosowanie kierunkow ksztalcenia | 1.3.1. Wspieranie programow rekwalifikacji zawodowe;.
do potrzeb lokalnego 1.3.2.  Wspotpraca z PUP i uczelniami wyzszymi w zakresie
1 regionalnego rynku pracy zapewnienia mozliwosci kontynuacji edukacji
oraz rozwini¢te ksztatcenie w kierunkach pozadanych na lokalnym rynku pracy.
ustawiczne. (Nawigzanie Scistej wspolpracy z PWSZ i duzymi

pracodawcami w regionie celem wskazania kierunkow
ksztalcenia).

1.4. Przystosowanie placowek 1.4.1. Likwidacja barier architektonicznych w placéwkach
uzytecznosci publicznej, w tym oswiatowych i innych instytucjach publicznych
placowek o$wiatowych, do potrzeb podlegtych Gminie.
0s0b niepetnosprawnych 1.4.2. Zapewnienie specjalistow oraz bazy dydaktycznej dla
i mtodziezy niepetnosprawne;. niepelnosprawnych dzieci i mlodziezy.

1.5. Zwigkszenie dostgpu do wysokiej 1.5.1. Wspieranie tworzenia centrow kultury na osiedlach.
jakosci, réznorodnej oferty 1.5.2. Rozszerzenie bazy kulturalnej o nowe o$rodki (Ko$ciot
kulturalnej w Miescie. Sw. Mikotaja, teatr, amfiteatr przy zamku i w Fosie,

muszla koncertowa).

1.5.3. Inicjowanie nowych wydarzen kulturalnych
1 artystycznych.

1.5.4. Inicjowanie i organizacja wydarzen kulturalnych
1 artystycznych, zgodnych z oczekiwaniami mieszkancow.

1.5.5. Kontynuacja realizowanych imprez cyklicznych
(Glogowskie spotkania Jazzowe, Festiwal 7 kultur,
Festiwal im. A.Gryphiusa, Weekend Qlturalny, Dni
Glogowa, Glogowskie Konfrontacje Literackie, Przeglad
Kultury Polskiej ,,Kresy”, Akademia Kultury i Jezyka
Polskiego).

1.5.6.  Wspieranie przez gming srodowisk i instytucji kultury.
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1.5.7.

1.5.8.

Rozwijanie programéw edukacji kulturalno —
artystycznej.
Popularyzacja kultury i historii miasta.

1.6. Rozwinicta oferta sportowa
i rekreacyjna.

1.6.1.

1.6.2.

1.6.3.

1.6.4.

Zagospodarowanie bulwaru nadodrzanskiego dla funkcji
rekreacyjnych i sportowych.

Rozwijanie dotychczasowych imprez sportowych

o charakterze regionalnym i ogélnopolskim (Motocross,
Triathlon, Cross Stracencow, Ogdlnopolskie Zawody
Ptywackie ,,Barborka”, ligowe rozgrywki pitki r¢czne;j

1 noznej.

Rozwdj sportu szkolnego i ogdlnodostepnej bazy sportowej,
w tym: skatepark, kryte korty tenisowe, §ciezki rowerowe,
baza sportow wodnych.

Tworzenie $ciezek zdrowia dla dorostych.

1.7. Zwigkszenie dziatan innowacyjnych
w tym transferu nowych technologii.

1.7.1.

Pozyskiwanie i promocja inwestycji wdrazajacych
nowoczesne technologie i innowacyjne rozwigzania.

Obszar: Zaspokojenie potrzeb spolecznych

Cel strategiczny nr 2: Rozwinieta opieka i pomoc dla potrzebujacych mieszkancoéw Miasta.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

2.1. Rozwigzania systemowe 2.1.1. Prowadzenie efektywnej polityki Miasta w zakresie opieki.
dostosowane do wymagan 2.1.2. Wspdldziatanie przy przygotowaniu infrastruktury
zwigzanych ze $wiadczeniem 1 zasobow ludzkich do $§wiadczenia wysokiej jakosSci opieki,
wysokiej jakosci opieki (w tym wsparcia i rehabilitacji w Miescie.
medycznej), wsparcia
i rehabilitacji w Miescie.

2.2. Zwigkszona profilaktyka 2.2.1. Rozszerzenie programéw profilaktyki zdrowotnej
w zakresie ochrony zdrowia. w szkotach i przedszkolach.

2.3. Rozwini¢te formy mieszkalnictwa 2.3.1 Rozszerzenie bazy mieszkan chronionych dla 0s6b
chronionego i domow opieki. niepetnosprawnych i wychowankow placéwek opiekuficzo-

wychowawczych.
2.3.2 Wspieranie rodzinnych domoéw opieki nad osobami
niepelnosprawnymi.

2.4. Rozwiniete formy aktywizacji 2.4.1. Powolanie centrum informacji dla seniora (medyczna,
seniorOw i 0sOb niepelnosprawnych. edukacyjna, kulturalna).

2.4.2. Wspieranie form rehabilitacji i aktywizacji osob
niepelosprawnych i starszych.
2.4.3. Wspieranie dziatan z zakresu ksztalcenia ustawicznego,

w tym Uniwersytetu I11 Wieku.

Obszar: Zaspokojenie potrzeb spolecznych

Cel strategiczny nr 3: Zwickszony poziom integracji mieszkancow.

Cele operacyjne

Zada

nia realizacyjne

3.1. Wyzsza jakos¢ wspotpracy
z partnerami spotecznymi.

3.1.1.

Doskonalenie systemu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

3.1.2. Rozwinig¢ta wspotpraca migdzynarodowa
1 miedzyregionalna samorzadu i organizacji pozarzagdowych
3.2. Inicjowanie i prowadzenie dziatan 3.2.1. Opracowanie programu majacego na celu wzmacnianie
majacych na celu zwigkszenie tozsamos$ci mieszkancow z Miastem.
integracji Glogowian. 3.2.2. Forum regionéw — swobodne nawigzywanie do regionu

Integracja grup spotecznych,
srodowiskowych i zawodowych

pochodzenia mieszkancéw Glogowa i ich przodkow.
Wymiana kulturowa.
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3.2.3. Integracja i budzenie tozsamosci lokalnej poprzez edukacje
historyczng dotyczacg Miasta.

3.2.4. Wspieranie organizacji imprez Kulturalnych, sportowych
i okolicznosciowych, integrujacych spolecznosé¢ lokalng
w skali miasta, osiedla, podworka.

3.3. Rozwinigta wspotpraca
miedzynarodowa i migdzyregionalna
samorzadu i organizacji
pozarzadowych

3.3.1. Udzial w realizacji wspolnych projektow.

Obszar: Potencjaly i zasoby Miasta

Cel strategiczny nr 4: Rozwini¢te poczucie tozsamosci i uzytecznosci spotecznosci lokalne;j.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

4.1. Rozwinigta komunikacja spoteczna,
w tym konsultacje spoteczne.

4.1.1. Wdrozenie procedur konsultacji spotecznych.
4.1.2. Prowadzenie okresowej oceny satysfakcji mieszkancow
miasta.

4.2. Zwigkszona atrakcyjnos¢ rynku
pracy w Glogowie.

4.2.1. Systemowe wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy
(programy wsparcia poprzez ulgi dla pracodawcow,
wsparcie gminy w zakresie dostgpnosci infrastruktury).

4.2.2. Wsparcie dziatan w zakresie rekwalifikacji zawodowe;j,

w tym 0s6b po 50 roku zycia.

4.2.3. Wspolpraca z przedsiebiorcami i samorzadami
gospodarczymi.

4.2.4. Uzbrajanie terenow pod inwestycje tworzace nowe miejsca
pracy, np. Miejskiej Strefy Inwestycyjne;j.

4.2.5.Promocja miejskich terenow inwestycyjnych.

4.3. Wysoka atrakcyjno$¢ warunkow
zamieszkiwania w Glogowie.

4.3.1. Wspieranie opieki paliatywne;j.
4.3.2. Przeciwdzialanie zjawiskom bezdomnosci i ubdstwa.

4.4. Zwigkszona liczba imprez
ogolnomiejskich.

4.4.1. Organizowanie przez Miasto konkurséw na imprezy
ogolnomiejskie, zgodnie z polityka kulturalng Gtogowa.

4.4.2. Stata koordynacja informacji i dziatan promocyjnych
dotyczaca wszystkich organizatoréw kultury w Miescie.

4.5. Wzrost roli organizacji
pozarzadowych w budowaniu
spoteczenstwa obywatelskiego

4.5.1 Organizacja spotkan, konferencji, happeningéw w celu
promoc;ji i rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

Obszar: Potencjaly i zasoby Miasta

Cel strategiczny nr 5: Rozwinigta i sprawna infrastruktura techniczna Miasta.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

5.1. Rozbudowana sie¢ wodociggowa
i kanalizacyjna w pelni
zabezpieczajaca ilosciowo
1 jako$ciowo potrzeby odbiorcow.

5.1.1. Uzbrajanie nowych terendw inwestycyjnych w sie¢
wodno-kanalizacyjng.

5.1.2. Porzadkowanie gospodarki wodno-$ciekowe;j
na osiedlach Nosocice - Krzepoéw - Widziszow.

5.1.3. Dziatania nad zapewnieniem wysokiej jakosci
1 bezpieczenstwa dostawy wody.

5.1.4. Wspodtpraca przy rozbudowie sieci wodno-kanalizacyjnej
na terenach m.in.: Ostréw Tumski, O$. Piastow Slaskich,
Nosocice - Krzepow — Widziszow, Miejskiej Strefy
Inwestycyjnej (obreb Biechow).
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5.2. Rozbudowana sie¢ gazowa,
energetyczna i cieplna w petni
zabezpieczajaca iloSciowo potrzeby
odbiorcow.

5.2.1.

Opracowanie planu zaopatrzenia miasta w ciepto, energie
elektryczng i paliwa gazowe.

5.3. Dobry stan techniczny drog
w miescie.

53.1.

5.3.2.

Biezace utrzymanie i naprawy drog bedacych w zarzadzie
Gminy.

Wspotpraca przy modernizacji i przebudowie drog
niebedacych w zarzadzie Gminy.

5.4. Rozbudowana i zmodernizowana
sie¢ drog i parkingéw w Miescie.

54.1.
5.4.2.
5.4.3.
5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.
54.7.
5.4.8.

5.4.9.

Potaczenie ul. Wojska Polskiego (rondo Kosciuszki)

z ul. Sikorskiego (mata obwodnica).

Budowa drog na oé. Piastow SI. i o$. Zarkow.
Budowa drég i parkingdw na Starym Miescie.
Zwigkszenie liczby miejsc parkingowych (zwigkszenie
liczby mniejszych parkingdw na terenie miasta).
Wspieranie rozwigzan technicznych i organizacyjnych
eliminujacych trudno$ci w dojezdzie do zdarzen przez
wszystkie shuzby ratownicze (zastawiane drogi
dojazdowe wewnatrz osiedlowe, nieprzestrzeganie
znakow zakazu itp.).

Wspoldziatanie na rzecz budowy obwodnicy z druga
przeprawa mostowa.

Remont kapitalny estakady drogowej nad linig PKP
przy Zamku Ksigzat Glogowskich.

Wykorzystanie mostu kolejowego dla potrzeb obstugi
ruchu kotowego przez rzekg Odre.

Budowa publicznej drogi dojazdowej do Gorki
Glogowskiej (teren motocrossu).

5.5. Rozbudowana i zintegrowana sie¢
$ciezek rowerowych
i spacerowych.

5.5.1.
5.5.2.

5.5.3.

5.5.4.

5.5.5.

5.5.6.

5.5.7.

Powigzanie §ciezek rowerowych w uktad zintegrowany.
Udziat gminy miejskiej w migdzygminnym projekcie
budowy $ciezki rowerowej Glogéw — Stawa.

Udzial gminy miejskiej w miedzygminnym projekcie
budowy $ciezki rowerowej Glogéw — Jerzmanowa
(Wzgorza Dalkowskie).

Udzial w budowie $ciezki rowerowej Glogow — Niechlow
po dawne;j trasie PKP.

Budowa ktadki pieszo-rowerowej taczacej Stare Miasto
1 Ostrow Tumski.

Udziat w budowie $ciezki rowerowej wzdtuz ul. Ksigcia
Jozefa Poniatowskiego, faczacej 08. Kopernika z Goérka
Glogowska.

Oswietlenie gtownych ciagéw pieszych w parkach.

5.6. Zwigkszony poziom bezpieczenstwa
na drogach w miescie.

5.6.1.

5.6.2.

Wspolpraca w zakresie instalacji monitoringu na
wazniejszych skrzyzowaniach drog w miescie.
Wspotpraca przy doposazaniu jednostek ratowniczych

W nowoczesny sprzet i systemy ratownicze, dostosowane
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do zmieniajacych si¢ wymogow cywilizacyjnych.
5.6.3. Powotanie Strazy Miejskiej.

5.7. Zapewnione sprawne powigzania
z zewngetrznym uktadem
komunikacyjnym.

5.7.1. Wspotdziatanie w uruchomieniu polaczen w obrebie
Legnicko-Gtogowskiego Okregu Miedziowego (LGOM).

5.8. Rozwiniety miejski transport
publiczny.

5.8.1. Utworzenie Centrum Przesiadkowego Glogowa.
5.8.2. Budowa nowej bazy Komunikacji Miejskie;.
5.8.3. Sukcesywna wymiana taboru z przystosowaniem
dla obshugi 0s6b niepetnosprawnych.
5.8.4. Rozszerzenie komunikacji do nowopowstatych osiedli
na obrzezach Miasta.

5.9. Rozwinigta sie¢ polaczen
komunikacyjnych.

5.9.1. Monitorowanie stopnia zaspokojenia potrzeb
mieszkancow w zakresie komunikacji publiczne;.

5.10. Efektywnie wykorzystane obiekty
i tereny bedace wlasno$cig Miasta.

5.10.1. Zagospodarowanie obiektow Neptun I i II pod ustugi,
w tym obstuge turystyki wodne;j.

5.10.2. Odbudowa budynku teatru w Rynku.

5.10.3. Zagospodarowanie ruin ko$ciota p.w. Sw. Mikolaja.

5.10.4. Wykonanie podstawowej infrastruktury dla potrzeb
turystyki i rekreacji na rzece Odrze.

5.10.5. Zabudowa i zagospodarowanie terenu wschodniej
czesci Ostrowa Tumskiego.

5.10.6. Realizacja programu rewitalizacji terenu zabudowy
pokoszarowej w Zarkowie.

5.10.7. Zagospodarowanie terenu przy ul. Topolowej pod cele
rekreacyjne.

5.10.8. Pelne wykorzystanie toru motocrossowego i przylegtych
terenow na cele rekreacyjne dla mieszkancow — budowa
sanitariatow, parkingow, zaplecza kubaturowego, pola
biwakowego, matego wyciggu narciarskiego oraz
zimowych tras dla narciarzy biegajacych.

5.11. Sprawny system zabezpieczen
przeciwpowodziowych.

5.11.1.Wykonanie makroniwelacji terenu na Ostrowie
Tumskim do poziomu wody 0,01%.

5.11.2.0graniczanie w planach miejscowych mozliwosci oraz
ustalanie warunkow dla lokalizacji nowej zabudowy
na terenach zagrozenia powodziowego.

5.11.3.Staty monitoring utrzymania jako$ci watow
przeciwpowodziowych.

5.12. Dostepna infrastruktura rzeki Odry
dla potrzeb gospodarczych
i rekreacyjnych.

5.12.1. Wsparcie funkcjonowania portu przetadunkowego.

5.12.2. Wybudowanie przystani dla statkow spacerowych —
lokalnych.

5.12.3. Budowa nowej przystani dla kajakow, rowerow
wodnych, matych zaglowek wraz z pasazem
rekreacyjnym na dawnym terenie, zwanym “NEPTUN”.

5.13. Rewitalizacja obszarow
zdegradowanych w granicach miasta.

5.13.1.Podejmowanie dziatan na rzecz podniesienia
atrakcyjno$ci zamieszkania na terenach miejskich
uwazanych obecnie za zdegradowane i ozywienia
lokalnych spotecznosci miejskich.

Obszar: Potencjaly i zasoby Miasta

Cel strategiczny nr 6: Dobra jako$¢ srodowiska przyrodniczego.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

6.1. Wysoki poziom $wiadomosci
ekologicznej mieszkancow.

6.1.1. Popularyzacja zagadnien ekologicznych wsrod
mieszkancow.
6.1.2. Prowadzenie biezacej rubryki ekologicznej na stronie
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6.1.3.
6.1.4.

internetowej Miasta.

Organizacja imprez propagujacych ekologie.
Stworzenie dydaktycznych $ciezek ekologicznych
w Miescie.

. Edukacja dzieci i mtodziezy we wspolpracy

z okolicznymi firmami dzialajgcymi na rzecz ochrony
srodowiska — GPK Sita, PWiK, KGHM.

6.2. Zmniejszona emisja zanieczyszczen
do powietrza, wody i gleby.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

Promowanie ekologicznych zrodet ogrzewania,
w szczego6lnosci w zabudowie mieszkaniowe;j
jednorodzinne;j.

Wprowadzenie systemu kontroli, monitoringu
zanieczyszczenia Srodowiska.

Wprowadzenie kar za palenie $mieciami w piecach
w domkach jednorodzinnych.

6.3. Efektywny system gospodarki
odpadami

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

Budowa zaktadu utylizacji i recyklingu odpadow.
Zwigkszenie zdolnosci do utylizacji odpadoéw

z zachowaniem bezpieczenstwa ekologicznego poprzez
budowe i eksploatacje instalacji do unieszkodliwiania

1 odzysku odpaddow.

Systematyczna kontrola szczelnosci bezodptywowych
zbiornikdéw na Scieki.

Doskonalenie selektywnej zbiorki odpadow ,,u zrodta”,
rozwijanie tego systemu.

Demontaz i utylizacja materialdw zawierajacych azbest.

6.4. Zachowanie walorow
przyrodniczych.

6.4.1.

6.4.2.

6.4.3.

6.4.4.

Monitorowanie cennych przyrodniczo terendw

1 obiektow. Typowanie i obejmowanie ochrong drzew

o charakterze pomnikéw przyrody.

Rewitalizacja i zwigkszenie powierzchni terendéw zieleni.
Urozmaicenie doboru gatunkowego drzew i krzewow

w parkach i istniejacych terenach zieleni.

Podejmowanie wspotpracy z okolicznymi gminami

w zakresie bardziej efektywnego wykorzystania walorow
przyrodniczych dla lokalnej turystyki, rekreacji i sportu.
Wprowadzenie elementéw matej architektury wraz

z zieleniag w miejscach wysoce zurbanizowanych.

6.5. Zmniejszony poziom hatasu
W miescie.

6.5.1.

6.5.2.

6.5.3.

Tworzenie ,,zielonych” kurtyn izolacyjnych wzdhuz ulic

o duzym natg¢zeniu ruchu.

Wspotdziatanie przy powstawaniu ekrandw akustycznych
dla ochrony zabudowy mieszkaniowe;.

Ograniczenie parkowania samochodow ci¢zarowych

(0 noénosci pow. 3,5 tony) i autobusé6w na terenie Miasta.

6.6. Ochrona i poprawa $srodowiska
ze szczeg6lnym uwzglednieniem
skutkow eksploatacji gorniczej

6.6.1.

6.6.2.

Rozwijanie gminnego monitoringu oddzialywania
eksploatacji gorniczej na Miasto.

Wspotpraca z KGHM Polska Miedz S.A. w zakresie
minimalizacji negatywnych skutkéw oddziatywania
na $rodowisko.

Obszar: Potencjaly i zasoby Miasta

Cel strategiczny nr 7: Podniesiony poziom tadu przestrzennego

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

7.1. Zréwnowazone uksztaltowanie
przestrzeni.

7.1.1.

7.1.2.

Uwzglednianie zasad zrownowazonego rozwoju

w podejmowanych decyzjach z zakresu
zagospodarowania przestrzennego.

Przeciwdziatanie lokalizacji inwestycji, zagrazajacych
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tadowi przestrzennemu.

7.1.3. Wspieranie pozytywnych przeksztatcen funkcjonalno-
przestrzennych na obszarach zdegradowanych (tereny
poprzemystowe, powojskowe i PKP).

7.1.4. Zagospodarowanie Ostrowa Tumskiego nowoczesng
zabudowa miejska.

7.2.

Poprawiona estetyka przestrzeni
na terenie Miasta.

7.2.1. Podnoszenie standardu zagospodarowania terendw
publicznych (drogi i place, parkingi, parki i skwery,
place zabaw).

7.2.2. Uregulowanie w prawie miejscowym zasad lokalizacji
reklam na terenie Miasta.

Obszar: Potencjaly i zasoby Miasta

Cel strategiczny nr 8: Wysoki stopien wykorzystania dziedzictwa kulturowego.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

8.1.

Przywrocony dobry stan techniczny
obiektow i1 obszarow zabytkowych.

8.1.1. Rewitalizacja cze$ci zabudowy pokoszarowej
w Zarkowie.

8.1.2. Przywrdcenie dobrego stanu technicznego obiektom
fortyfikacyjnym i udostgpnienie ich w celach
turystycznych.

8.1.3. Odbudowa i zagospodarowanie budynku teatru
miejskiego.

8.1.4. Wspieranie finansowe prac rekonstrukcyjnych
i remontowych na obiektach zabytkowych nie bedacych
wlasnosciag gminy.

8.2.

Zwickszony stopien wykorzystania
obiektow zabytkowych.

8.2.1. Zagospodarowanie ruin kosciota p.w. §w. Mikotaja dla
celow kultury.

8.2.2. Budowa pawilonu ekspozycji sukiennic glogowskich.

8.2.3. Uatrakcyjnienie oferty programowej Zamku Ksigzat
Gtogowskich.

8.3.

Udziat Glogowa w ofercie turystyki
kulturowej regionu.

8.3.1. Podjecie dziatan zmierzajacych do stworzenia
infrastruktury turystycznej dla obshugi odrzanskiej drogi
wodnej.

8.3.2. Wdrozenie produktow turystycznych: Glogdéw - miasto
i jego fortyfikacje; Glogdéw — miasto wielu kultur.

8.3.3. Kultywowanie kultury i tradycji Ziem Kresowych.

Obszar: Gospodarka i promocja Miasta

Cel strategiczny nr 9: Wysoki stopien rozwoju gospodarczego Miasta w harmonii
ze Srodowiskiem.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

9.1. Zwickszenie dostepnosci 9.1.1. Budowa infrastruktury technicznej na terenach
przygotowanych terenow inwestycyjnych.
inwestycyjnych.

9.2. Zwickszenie aktywno$ci inwestorow | 9.2.1. Udzielanie ulg dla inwestorow w zakresie podatkéw
w Miescie. i oplat lokalnych.

9.2.2. Wspotpraca wtadz samorzadowych i lokalnych
podmiotow gospodarczych w zakresie promocji nowych
inwestycji w miescie.

9.3. Atrakcyjne warunki prowadzenia 9.3.1. Gtogowska polityka wspierania przedsigbiorcow.

Stworzenie finansowych form wsparcia dla tworzenia
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dziatalnosci dla matych i $rednich
przedsigbiorstw.

Matych i Srednich Przedsigbiorstw (MSP).

9.3.2. Stworzenie forum wspotpracy ze sSrodowiskiem MSP.
9.3.3. Wspotdziatanie na rzecz stworzenia inkubatora
przedsigbiorczosci.

9.4. Rozwinigta infrastruktura handlowo-
ustugowa na terenie Miasta.

9.4.1

Podejmowanie dziatan na rzecz budowy sklepow
wielkopowierzchniowych, a takze wspieranie matych
i $rednich przedsigbiorstw handlowych i ushugowych
tworzacych zdywersyfikowang infrastrukture
ushugowo-handlows.

9.5. Rozwinigta oferta turystyczna Miasta
w powigzaniu z dbatoscia o
bezpieczenstwo turystow.

9.5.1

952

Konsekwentne realizowanie przedsigwzieé
rozwijajacych oferte turystyczng i sportowg poprzez
remonty i przywracanie dla ruchu turystycznego
historycznych obiektéw Glogowa.

Udostgpnianie tras turystycznych wlaczajacych
najbardziej atrakcyjne miejsca historyczne oraz
realizacja imprez zwiagzanych z historig miasta
ukierunkowanych na przyciagniecie turystow

do Glogowa.

Obszar: Gospodarka i promocja Miasta

Cel strategiczny nr 10: Spdjna i skutec

zna promocja Miasta

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

10.1. Rozwinigta promocja oferty 10.1.1. Organizacja imprez targowych w Glogowie.
inwestycyjnej i gospodarczej, 10.1.2. Wspieranie uczestnictwa glogowskich
w tym lokalnych produktow. przedsigbiorcow w imprezach wystawienniczych.
10.1.3. Udoskonalanie strony internetowej oferty
gospodarczej Glogowa.
10.2. Promocja oferty rekreacyjno - 10.2.1. Utworzenie strony internetowej Miejskiej Informacji
turystyczne;j. Turystycznej.
10.2.2. Produkcja i dystrybucja materiatdow promocyjnych.
10.2.3. Udziat w regionalnych i krajowych publikacjach
oraz innych formach promoc;ji turystycznej Dolnego
Slaska.
10.2.4. Udziat — obecnos¢ na turystycznych targach
krajowych i zagranicznych.
10.3. Rozwini¢ta wspdlpraca 10.3.1. Udzial w realizacji wspdlnych projektow.
migdzyregionalna 10.3.2. Wspodlpraca z miastami blizniaczymi w ramach
i miedzynarodowa wspolnych projektow, w tym finansowanych
ze $rodkoéw UE.
10.3.3. Udzial w krajowych i migdzynarodowych imprezach

targowych promujacych walory Glogowa.

19



4. LISTA DOKUMENTOW O ZNACZENIU

STRATEGICZNYM

Ponizsze dokumenty warunkuja skuteczng realizacj¢ Strategii Rozwoju Miasta
Glogowa na lata 2012 - 2026. Dokumenty te s3 planami i programami realizacyjnymi
Strategii a czg$¢ z nich ustanawia warunki do dziatania oraz okresla, jakie zachowania
sa zgodne z celami Strategii dla uczestnikdw zycia spolecznego i gospodarczego.

Lista planow i programow

DN W N =

3

10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24,

25.

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Dolnoslaskiego do 2020 roku.
Strategia Rozwoju Powiatu Gtogowskiego na lata 2010 — 2015.

Budzet Miasta Gtogow.
Wieloletnia Prognoza Finansowa Gminy Miejskiej Glogéw na lata 2011 — 2039.

Studium Uwarunkowan 1 Kierunkdéw Zagospodarowania Przestrzennego Miasta
Glogowa.

Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego.

Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Gtogowa na lata 2007-2013.

Lokalny Program Rewitalizacji Glogowskich Osiedli Chrobry, Kosciuszki,
Kopernik i Hutnik.

Lokalny Program Rewitalizacji Historycznej Czg¢sci Glogowa.

Gminny Program Opieki nad Zabytkami Miasta Glogowa 2007-2011.
Wieloletni Plan Rozwoju i Modernizacji Urzadzen Wodociagowych i Urzadzen
Kanalizacyjnych na lata 2011-2015.

Zatozenia do projektu planu zaopatrzenia w ciepto, energi¢ elektryczng i paliwa
gazowe.

Plan Gospodarki Odpadami w Gminie Glogéw na lata 2005-2014.

Miejski Program Ochrony Srodowiska.

Program Ochrony Zieleni.

Ekofizjogratia Glogowa.

Zintegrowany Plan Rozwoju Transportu Publicznego dla Miasta Gtogowa.
Strategia Integracji Spolecznej dla Miasta Gtogowa na lata 2006-2020.

Wieloletni program gospodarowania zasobem mieszkaniowym Gminy Glogow

na lata 2008-2012.

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Glogowie.
Powiatowy Program Dziatan Na Rzecz Osob Niepelnosprawnych.

Program Wychodzenia z Bezdomnosci.

Program Wspotpracy Gminy Miejskiej Glogow z Organizacjami Pozarzadowymi.
Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

na rok 2012.

e-Glogdw- strategia budowy i rozwoju spoteczenstwa informacyjnego w Glogowie.

20



5. OCENA ZGODNOSCI STRATEGII Z DOKUMENTAMI
ZEWNETRZNYMI

Ponizej prezentowane sg wyniki oraz analiza spdjnosci Strategii Rozwoju Miasta
Glogowa na lata 2012 - 2026 z dwoma najwazniejszymi dla Miasta dokumentami

zewnetrznymi.  Opracowanie
w odniesieniu do otoczenia.

to pozwala oceni¢ zgodno$¢ opracowanej Strategii

Ocena
Maksymalna Uzvsk Procent
Dokument planistyczny mozliwa T.ys bana maksymalnej
liczba llcli t(? liczby
punktéow pu W punktéow
Strategia Rozwoju Wojewodztwa o
Dolnoslaskiego do 2020 roku 36 34 94,4%
Strategia Rozwoju Powiatu o
Glogowskiego na lata 2010 — 2015 73 68 20,7%
Razem 111 102 91,9%

Strategia Rozwoju Miasta Glogowa na lata 2012 - 2026 w przeprowadzonej analizie

spojnosci z dokumentami strategicznymi w otoczeniu uzyskata razem 102 punkty
na 111 mozliwych do zdobycia. Oznacza to, ze cele Strategii sg spojne z celami
dokumentéw strategicznych w prawie 92%. Stopien integralno$ci celow jest bardzo wysoki.
Wsrod celow Strategii Rozwoju Glogowa nie ma takich zapisow, ktére nie odnosityby si¢
do analizowanych dokumentow strategicznych.

Na tej podstawie mozna stwierdzi¢, ze Strategia Rozwoju Miasta Glogowa na lata
2012 - 2026 bardzo dobrze wpisuje si¢ w podstawowe dokumenty strategiczne w otoczeniu.

21



6. ZALACZNIK - WIZJA 1 MISJA GLOGOWA - WYNIKI

WARSZTATOW

Wizja przedstawia pozadany obraz w danym okresie. Powinna by¢ ona motywujaca,
okreslajac pozytywny obraz uwzgledniajacy lokalne uwarunkowania.

Wizja wypracowana przez Zespol Roboczy ds. spolecznych

Grupa 1:

Glogow w 2026:

l.

N SR B U

11.
12.

13.

14.

0.

Ma drugg przeprawe mostow3.

Mtodzi wyksztatceni ludzie zostaja w Glogowie, bo majg prace.

Strefa inwestycyjna jest tak dobrze rozwinigta, ze myslimy o jej rozszerzeniu.
Glogowski szpital najlepszy w rankingu szpitali w Polsce w 2025.

Brak problemow mieszkaniowych.

Mamy wyz demograficzny.

Mamy gdzie wypoczywac i gdzie si¢ bawic.

Znacznie spadta liczba klientow pomocy spoteczne;j.

Dzieci majg bezptatng opieke w ztobkach i przedszkolach.

Starsi mieszkancy korzystaja z bogatej oferty wsparcia dziennego i calodobowego,
publicznego 1 prywatnego.

Aktywny wolontariat seniordw pod nazwa: ,,Senior dla seniora”.

Mamy europejskie centrum kultury w odbudowanym gmachu teatru im. Andreasa
Gryphiusa — z multikinem.

Niepelnosprawni mieszkancy swobodnie poruszajg si¢ po miescie 1 w rdznych
instytucjach.

Organizacje pozarzagdowe nie majg problemow finansowych.

Grupa 2:
1. Glogoéw zespolony z Odra — po obu stronach.
2. Odbudowa i1 zagospodarowanie wszystkich zabytkow.
3. W pelni sprawny uktad komunikacyjny.
4. Przemystowy zachdd i wschod, zamieszkate potudnie.
5. Satysfakcjonujaca sie¢ handlu i ushug.
6. Powszechnie dostepne tereny rekreacyjne.
7. Miasto bez barier architektonicznych.
8. Miasto wspierajace systemowo osoby niepelnosprawne.
9. Wysoki poziom zaspokojenia kultury i edukacji dla wszystkich grup spotecznych.
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Wizja wypracowana przez Zespo! Roboczy ds. potencjalow i zasobow Miasta

Grupa 1:

Glogow - ekskluzywnym miejscem zamieszkania:

Mieszkania 1 domy (tereny pod inwestycje mieszkaniowe).
Wypoczynek i rekreacja (baseny, korty, boiska).

Zakupy (galeria).

Rozrywka (kasyna, kina, kluby).

Nowoczesne centrum edukacyjne (specjalizacja: przemyst miedziowy).
Nowoczesna sie¢ komunikacyjna (most, wiadukty, ronda).

Bardzo dobre potaczenie komunikacyjne (wykorzystanie Odry, duzy port
rzeczny).

Stuzba zdrowia na wysokim poziomie (leczniczo — sanatoryjna).
Rozszerzenie granic miasta jako warunek rozwoju Miasta.

NoUnhA O —

o >

Grupa 2:

Wizja Glogowa w sferze:
I. Demografia i spoteczenstwo.
1. Zatozenie liczby mieszkancow na ok. 100 tys.
2. Odwroécenie procesu mono-zatrudnienia w KGHM Polska Miedz S.A.
3. Atrakcyjny, ré6znorodny rynek pracy.
4. Zwiegkszenie szeroko rozumianego bezpieczenstwa mieszkancow.
5. Zatrzymanie mlodziezy.
II. Srodowisko i zagospodarowanie przestrzenne.
1. Wykorzystanie turystyczne rzeki Odry.
Zabezpieczenie przeciwpowodziowe.
Rozwdj turystyki, zwickszenie oferty bazy noclegowe;j.
Utrzymanie standardéw jako$ciowych srodowiska.
Zachowanie walorow ,,Zielonego Miasta”.
6. Lad przestrzenny.
III. Infrastruktura i rozwoj.
1. Uporzadkowanie i rozwdj komunikacji (droga szybkiego ruchu, pozostale
drogi, most).
2. Uporzadkowanie i rozwdj uzbrojenia inzynieryjnego.
3. Estetyka miasta, dbato$¢ o stan techniczny obiektow.
IV. Edukacja 1 kultura.
1. Atrakcyjne kierunki ksztatcenia.
2. Odbudowa zabytkow.
3. Promocja historii miasta.
4. Konieczne nowe multimedialne kino.

Nk
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Wizja wypracowana przez Zespol Roboczy ds. gospodarki i promocji Miasta

1.

Glogow liderem regionu nadodrzanskiego

Misja stanowi syntetyczna deklaracj¢ okreslajaca najwyzszego poziomu cel,

najogolniejsza koncepcje dzialania.

Propozycje Misji wypracowane przez Zespol Roboczy ds. spolecznych

[S—

N

Glogdw to miasto sprzyjajace rozwojowi mtodego pokolenia.

. Glogdéw to miasto rozpoznawalne pozytywnie w regionie 1 kraju.

Glogow magnesem dla ludzi mtodych poprzez miejsca pracy, mieszkania i oferte
kulturalna.

Glogoéw miastem przyjaznym inwestorom.

Glogdéw to miasto bez barier architektonicznych 1 przyjazne dla os6b
niepetnosprawnych.

Glogdw miasto jazzu i 16z.

Miasto otwarte na wspolprace z partnerami spolecznymi.

Miasto aktywne, zamieszkate przez ludzi dobrze wyksztatconych, kreatywnych

1 ambitnych, ktoérego atutem jest potozenie nad brzegiem Odry.

Propozycje Misji wypracowane przez Zespol Roboczy ds. potencjaléw i zasobow

Miasta

. Glogow z historig w przysztos¢: innowacyjnym miastem, opierajgcym si¢ na

wyksztalconej mtodziezy, atrakcyjny dla przedsigbiorcoOw i mieszkancow.

Nowoczesne, bezpieczne, dbajace o mieszkancéw i ich potrzeby, otwarte i wygodne

miejsce zamieszkania i zycia, pamig¢tajace o swojej historii.

. Glogdéw to wlasciwe miejsce zarowno dla ludzi aktywnych jak i pragnacych

bezpieczenstwa i spokoju.

Glogow — z bogactwem historii 1 Srodowiska naturalnego regionu dla wspolnego

dobra jego mieszkancow.

Propozycja Misji wypracowana przez Zespol Roboczy ds. gospodarki i promocji

Miasta

1.

Glogdw - konkurencyjna i pickna rzeka mozliwosci.
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