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ﬂFORMACJE O STANIE BEZROBOCIA

W czerwcu 2019 r. w pordwnaniu do maja 2019 r. odnotowano spadek liczby

bezrobotnych o 45 osdéb, natomiast w stosunku do analogicznego okresu ubiegtego roku liczba

bezrobotnych byta mniejsza o 198 osob.

PODSTAWOWE MIESIECZNE WYNIKI

Wyszczegélnienie Czerwiec Maj Czerwiec
2018 r. 2019r. 2019r.

Bezrobotni zarejestrowani (naptyw) 303 267 260
Bezrobotni wytgczeni z ewidencji (odptyw) 331 325 305
Liczba bezrobotnych w koncu miesigca 2.698 2.545 2500
Stopa bezrobocia

Oferty pracy ogdtem, w tym: 207 155 199

e zatrudnienie i inna praca zarobkowa 158 121 132

e miejsca aktywizacji zawodowej 49 34 67

W okresie ostatnich 5 lat liczbe osd6b zarejestrowanych i wytgczonych w okresie

sprawozdawczym obrazuje ponizsza tabela:

Okres sprawozdawczy Naptyw Odplyw wzrost(/_ ;padek
czerwiec 2015 r. 324 552 -228
czerwiec 2016 r. 405 481 -76
czerwiec 2017 r. 400 495 -95
czerwiec 2018 r. 303 331 -28
czerwiec 2019 r. 260 305 -45

Wzrost, spadek bezrobocia w okresie czerwiec 2018 - czerwiec 2019
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2. PLYNNOSC BEZROBOCIA

W czerwcu 2019 r. zarejestrowato sie 260 bezrobotnych, tj. o 7 oséb mniej niz
w poprzednim miesigcu i 0 43 mnigj niz w analogicznym okresie roku ubiegtego. W grupie osob
nowo zarejestrowanych 10% przypadato na osoby dotychczas niepracujace, a 90% stanowity
osoby, ktére w okresie poprzedzajgcym rejestracje pracowaty.

W grupie oséb, ktére byly zatrudnione lub wykonywaty inng prace zarobkowg do
najliczniejszych przyczyn ustania wykonywania pracy nalezaty:

° porozumienie stron — 59 0s6b,
° uptyw okresu, na ktéry umowa byta zawarta — 21 oséb,
° bez wypowiedzenia ze strony pracodawcy — 12 o0sdb,
° wypowiedzenie umowy o prace przez pracodawce — 11 oséb,
° wypowiedzenie ze strony pracownika — 9 0sob,
Zarejestrowani Wylaczeni z ewidencji
w miesiacu bezrobotnych w miesigcu | Wzrost
sprawozdawczym sprawozdawczym /spadek
Zakres terytorialny w tym: d:’z ’
z w tym z z tego po!) e
ogotem | .- ety ogétem |zpowodu | niego
podjecia subsydio m-ca
pracy wanej
powiat glogowski 260 150 305 148 27 -45
e Miasto Gtogow 185 106 231 111 18 -46
e Gmina Gtogow 22 15 18 13 3 4
e Gmina Jerzmanowa 11 8 12 5 0 -1
¢ Gmina Kotla 17 11 10 6 2 7
» Gmina Pectaw 13 5 12 5 4 1
e Gmina Zukowice 12 5 22 8 0 -10

Po zakonczeniu udziatu w subsydiowanych programach rynku pracy, w trakcie miesigca
do ewidencji bezrobotnych powrdcito 12 0sob, tj. 0 6 osdb wiecej niz w poprzednim miesigcu i o
39 mniej niz w czerwcu 2018 r.
W tej grupie odnotowano miedzy innymi powrdt do ewidencji urzedu osdb, ktére ukonczyty:
O roboty publiczne - 1,
O staze - 31,

O szkolenia — 8



Naptyw i odptyw bezrobotnych w okresie czerwiec 2018 r. — czerwiec 2019 r.
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W miesigcu sprawozdawczym z rejestru bezrobotnych wylgczono 305 o0sdb,
0 20 mniej niz w poprzednim miesigcu i 0 26 mniej niz w analogicznym okresie roku ubiegtego.

W tym samym czasie pracodawcy zatrudnili 148 bezrobotnych, tj. o 8 oséb mniej
niz rok wczesniej. Prace niesubsydiowang podjeto 121 osob, tj. o 12 wiecej niz w analogicznym
okresie roku ubiegtego.

Wybrane przyczyny wytgczen z ewidencji bezrobotnych przedstawia ponizsza tabela:

Wvyszczeaéinienie czerwiec czerwiec czerwiec
yszczeg 2017 2018 2019
Osgby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w miesigcu 495 331 305
ogobtem
z tego z wybranych przyczyn:

e podjecia pracy, z tego: 279 156 148

% niesubsydiowanej 178 109 121

Z tego sezonowej 0 0 0

% subsydiowanej 101 47 27
e odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia 8 6 10

propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy
e niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy 59 60 61
e dobrowolnej rezygnacji 35 32 41




3. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

% w tym

Wyszczegélnienie § % %E’ 28 | @ g Jza |2 § - g

2% |6 |63 |523| 8¢ |§¢& | &3
ogotem 2500 | 1719 | 203 119 178 127 154

5 | kobiety 1647 | 1140 | 145 82 102 80 98

= £ | z prawem do zasitku 320 | 231 25 20 13 16 15

g, .‘-g zwolnieni z przyczyn dot: zak+af:Iu prf'icy 29 23 2 0 1 1 2

§ S:I?:R;do 12 m-cy od dnia ukonczenia 48 35 5 2 5 1 0

cudzoziemcy 8 8 0 0 0 0 0

o do 30 roku zycia 570 397 53 29 29 21 41
= w tym do 25 roku zycia 258 176 24 12 18 11 17
é dtugotrwale bezrobotne 1448 | 948 123 71 124 79 103
:’..,. § powyzej 50 roku zycia 615 | 395 56 31 63 33 37

fé ‘=n". korzystajace ze $wiadczer z pomocy 80 44 6 6 10 6 8

g% spotecznej

g = Eors:)ligaijscc; co najmniej jedno dziecko do 679 465 67 78 4 34 3

3 e oo a7 [ 14 | 2 | o | 0|0 |
niepetnosprawni 170 116 12 10 12 8 12

o do1l 228 163 19 8 15 13 10
§ 3e 1-3 298 223 23 12 18 10 12
*E gg 3-6 347 | 254 | 20 15 20 18 20
g ;2 6—12 387 | 274 27 23 22 18 23
8% " 12-24 507 | 336 | 44 25 37 19 46
© pow. 24 733 469 70 36 66 49 43
o wyzsze 349 272 27 21 8 8 13

§ policealne i $rednie zawodowe 672 502 57 22 39 18 34

£ | $rednie ogdinoksztatcace 253 188 14 17 9 11 14
':>~ zasadnicze zawodowe 638 425 52 27 50 46 38
gimnazjalne i ponizej 588 332 53 32 72 44 55

do 1 roku 533 374 51 21 26 30 31

£ 1-5 630 453 41 30 42 25 39
§ 5-10 433 283 46 22 34 16 32
g 10-20 412 280 34 22 35 22 19
= |120-30 174 126 10 9 13 6 10

& 30 lat i wiecej 82 67 2 3 3 5 2
bez stazu 236 136 19 12 25 23 21




4. WOLNE MIEJSCA PRACY I AKTYWIZACII ZAWODOWE]

W czerwcu 2019 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Gtogowie zgtoszono 199 wolnych
miejsc pracy i aktywizacji zawodowej. Statystycznie na jedng oferte przypadata 1 osoba

bezrobotna rejestrujgca sie w trakcie miesigca oraz 12 bezrobotnych pozostajgcych w ewidencji
urzedu w koncu miesigca sprawozdawczego.

W poréwnaniu do analogicznego okresu ubiegtego roku liczba zgtoszonych ofert pracy

i aktywizacji zawodowej byta mniejsza o 8, a w stosunku do poprzedniego miesigca mniejsza

0 47 ofert.

Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej

W miesigcu sprawozdawczym

Narastajaco
Wyszczegdlnienie w tym: od poczatku
Ogodtem roku
g subsydiowane z sgktora
publicznego
Ogotem 199 94 22 1.102
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 132 27 12 890
miejsca aktywizacji zawodowej 67 67 10 212
5 staze 67 67 10 204
3o :
2 3 przygotowanie zawodowe 0 0 0 0
~ | dorostych
prace spofecznie uzyteczne 0 0 0 8
dla niepetnosprawnych v 1 0 34

W grupie wolnych ofert pracy najwiecej miejsc przeznaczonych byto dla:

e pomocniczych robotnikéw budowlanych

e monterdow

e brukarzy

- 11,
- 11,
- 8,

natomiast wsrdd subsydiowanych miejsc zatrudnienia oferty skierowane byty dla:

e pracownikéw obstugi biurowej

e sprzedawcow

e robotnikdw gospodarczych

- 13,
- 10,
- 8,




-E?WIZACJA ZAWODOWA W RAMACH SUBSYDIOWANYCH MIEJSC PRACY
Skale subsydiowanej aktywizacji zawodowej, z uwzglednieniem wybranych grup bezrobotnych

przedstawia ponizsza tabela:

Liczba bezrobotnych objetych
subsydiowang aktywizacjg

w tym:

Wyszczegdlnienie e~ Narastzj-
Ogétem gzz;gl:c;t':j :«z)lxy;e; I tr:lvga7e p(a):::(z’q(:ku
zycia 50 roku bezro- roku
zycia botni
1. Osoby, ktore podjely prace subsydiowang 27" 14" 3" 3" 283"
skierowani do prac interwencyjnych 10 4 0 1 46
skierowani do robdt publicznych 2 0 1 1 60
zakt_yw_lzow_anl w ramach przyznania srodkéw na 0 0 0 0 49
podjecie dziat. gosp.
w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach refundacji kosztow
T 9 5 2 1 56
zatrudnienia bezrobotnego
podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach
. X 3 2 0 0 44
= bonu na zasiedlenie
2| podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0 0 0 0
= podjecia pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach refundacji sktadek na
X ) 0 0 0 0 0
ubezpieczenia spoteczne
podjecia pracy w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 0 0 0 0 8
bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
podjecie pracy w ramach  dofinansowania
. . . 30 3 0 0 47
wynagrodzenia mtodziezy do 30 roku zycia
2. Rozpoczeli szkolenie 0 1 30
| w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 0 0 0
3. Rozpoczeli staz 23 11 1 5 151
| w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0
4. Rozpoczeli przygotowanie zawodowe 0 0 0 0 0
5. Rozpoczeli prace spotecznie uzyteczne 4 0 4 3 7
| w tym w ramach PAI 0 0 0 0 0
6. Skierowani do agencji zatrudnienia w ramach
zlecania dziatan aktywizacyjnych Y Y Y Y Y
Razem 60 28 8 12 471

* dane wskazuja liczbe osob skierowanych w ramach nowo utworzonych stanowisk jak rowniez w wyniku

uzupefnienia obsady na stanowiskach utworzonych uprzednio.

W czerwcu w ramach nowo utworzonych stanowisk pracy 7 oséb skierowano do prac

interwencyjnych, 2 osoby skierowano na roboty publiczne, 1 osobe skierowano do pracy w

ramach dofinansowania pracodawcy przez okres 12 miesiecy czesci kosztéw poniesionych na

wynagrodzenia, nagrody i sktadki na ubezpieczenie spoteczne (bezrobotni do 30 roku zycia).



Ponadto w ramach uzupetnienia wczesniej utworzonych stanowisk pracy 3 osoby
skierowano do prac interwencyjnych, 9 oséb skierowano do pracodawcéw, ktorym
zrefundowano koszty doposazenia stanowisk pracy, 2 osoby skierowano do pracy w ramach
dofinansowania pracodawcy przez okres 12 miesiecy czeSci kosztéw poniesionych na

wynagrodzenia, nagrody i sktadki na ubezpieczenie spoteczne (bezrobotni do 30 roku zycia).

6. POSREDNICTWO EURES
W czerwcu 2019 r. w ramach realizacji zadan posrednictwa pracy za granica EURES
udzielono informacji 51 osobom zarejestrowanym w urzedzie, w tym:

e 17 osobom nt. aktualnie rozpowszechnianych zagranicznych ofert pracy (od poczatku roku
115 osobom),

e 17 osobom o stosowanych metodach i miejscach upowszechniania zagranicznych ofert
pracy oraz o mozliwosciach poszukiwania zatrudnienia w UE/EOG pracy (od poczatku roku
116 osobom),

e 17 osobom nt. warunkdw zycia i pracy za granicg w panstwach UE/EOG pracy (od poczatku
roku 106 osobom).

W czerwcu 2019 r. wptynety 43 oferty pracy dla 276 osob. Oferty skierowane byty gtdwnie dla

pracownikdw do pracy przy kwiatach, pracownik do sortowania i pakowania cebulek kwiatow

pracownik do uprawy roslin w szkétce roslin, pracownik do zbioru pieczarek, pracownik do
zbioru bordéwki, pielegniarki, pracownik do sortowania i pakowania sadzonek truskawek.

Najwiecej ofert pochodzito z Niemiec, Holandii i Czech.

7. 0SOBY NIEPELNOSPRAWNE
W koncu czerwca 2019 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Gtogowie
zarejestrowanych byto 229 oséb niepetnosprawnych, w tym:
e 170 0s6b posiadaty status bezrobotnych (prawo do zasitku przystugiwato 24 osobom),
e 59 0s6b uznanych byto za poszukujgcych pracy, nie pozostajgcych w zatrudnieniu.
W poréwnaniu do tego samego okresu ubiegtego roku liczba zarejestrowanych oséb
niepetnosprawnych byta mniejsza o 50, a w stosunku do poprzedniego miesigca

byta wieksza o 1.

OSOBY NIEPELNOSPRAWNE WG STOPNIA NIEPELNOSPRAWNOSCI

e w tym:
Stopien 3
niepetnosprawnosci Ogotem
Bezrobotni Poszukujacy pracy
Znaczny 18 o 5




Umiarkowany 91 54 37
Lekki 120 110 10
Razem 229 170 59

Najczesciej wystepujgcymi schorzeniami w grupie niepetnosprawnych bezrobotnych byty:

° upos$ledzenie narzadu ruchu - 46 osdb,
° choroby psychiczne - 31 o0sob,
° choroby narzadu wzroku - 16 0sodb,

a wsrdd poszukujacych pracy:

° choroby psychiczne - 17 osob,
° upos$ledzenie umystowe - 9 0s6b,
° upos$ledzenia narzadu ruchu - 6 osdb.

W biezagcym roku w ramach aktywizacji osob niepetnosprawnych ze $rodkéw PFRON
wydatkowano 2.858,22 zt z przeznaczeniem na:
e organizacje prac interwencyjnych dla 1 osoby,
e organizacje stazu dla 1 osoby,

e organizacje szkolenia dla 2 osdb.

8. WYPLACONE SWIADCZENIA Z TYTULU BEZROBOCIA

Narastajaco od

M-c sprawozdawczy e T

Rodzaj $wiadczenia

Liczba | oora | Liczba Kwota
oséb osob
1. Zasikki dla bezrobotnych 312 306.614,06 733 1.838.076,45
2. Dodatki aktywizacyjne 52 17.660,50 138 91.215,60

3. Stypendia i skladki na ubezpieczenia

146 145.388,10 231 553.908,44
spoteczne, w tym:

e stypendium - szkolenie 8 2.829,19 29 18.517,55

e stypendium - staz 127 140.452,01 191 523.787,18

e stypendium - studia podyplomowe 11 2.106,90 11 11.603,71
Razem ilos¢ wyptaconych swiadczen

510 | 469.662,66 1102 | 2.483.200,49

(1+2+3)

9. KOORDYNACIA SYSTEMOW ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO



W zwigzku z wejsciem Polski do UE z dniem 1 maja 2004 r., na urzedach pracy spoczat
obowigzek uczestnictwa w koordynacji Systemdéw Zabezpieczenia Spotecznego w zakresie

bezrobocia i poszukiwania pracy.

Wojewodzkie Urzedy Pracy petnig funkcje instytucji wiasciwej zakresie przyjmowania
i rozpatrywania wnioskéw osdb bezrobotnych o wydanie odpowiednich zaswiadczen oraz decyzji
w sprawach $wiadczen z tytutu bezrobocia, ktore nastepnie sg realizowane przez Powiatowe
Urzedy Pracy.
Po pracy za granica w biezacym roku zarejestrowato sie facznie 115 bezrobotnych. Aktualnie
w ewidencji PUP zarejestrowanych jest 8 cudzoziemcéw, 6 oséb z Ukrainy oraz 2 osoby z

Biatorusi.

EATKI FP I EFS NA AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAtANIA BEZROBOCIU

. Wyk_o n{:mie Narastajgco
Lp. Rodzaj programu w miesigcu od poczatku roku
sprawozdawczym
1 Szkolenia 11.679,19 56.313,55
W tym: Stypendium szkolenie i sktadki oraz styp.szkol. od bonéw
szkoleniowych 2.829,19 18.517,55
2 | Prace interwencyjne 35.187,29 144.139,97
3 Roboty publiczne 53.399,68 111.294,50
4 | Prace spotecznie uzyteczne 388,44 388,44
5 | Ref.kosztow doposazenia stanowiska pracy 80.000,00 353.000,00
6 | Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej -18.000,00 854.500,00
7 | Studia podyplomowe 2.106,90 15.103,71
W tym. Koszty studiéw podyplomowych 0.00 3.500.00
W tym: Stypendium i sktadki zwigzane z SSP 2.106.90 11.603.71
8 Staze (FP i EFS) 140.452,01 523.787,18
W tym: Stypendium staz i sktadki zwigzane z bonami stazowymi 677.75 6.830 98
9 | Przygotowania zawodowe dla dorostych 0,00 0,00
10 | Stypendium — nauka 0,00 0,00
11 | Refundacja sktadki ZUS 0,00 0,00

10




12 Dofinansowanie wynagrodzenia os. Bezr. Pow. 50 r.z. 5.650,00 43.567,33
13 e e o e, oo e odbovvana 3t | 00
14 | Opieka nad dzieckiem lub osobg zalezng 0,00 0,00

15 | Koszty badan lekarskich oséb bezrobotnych 816,00 16.314,00
16 S;rggz?vzvg;/\)/e (dojazdy, badania, premia dla 30,00 502,00
17 Szokngqesnzilg))lenlowe (dojazdy, badania, faktury za 0.00 0,00
18 | Bon zasiedleniowy 15.000,00 210.000,00
19 | Bon zatrudnieniowy 0,00 0,00

20 | Krajowy Fundusz Szkoleniowy 29.996,00 81.349,56
21 | Ubezp. Z tyt. Podj. Studiéw podpyl. 0,00 152,97
22 | Ref. Wynagrodzen .0s6b do 30 r.z 0,00 0,00

23 | Koszty zakwaterowania 0,00 0,00

Razem 356.705,51 2.410.413,21

Na organizacje i finansowanie aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu w 2019 r.

PUP w Glogowie dysponuje nastepujgcymi Srodkami:

1) Fundusz Pracy:

e |imit podstawowy — 1.565.000,00 zt (zaangazowano — 86,36%),

2) Europejski Fundusz Spoteczny:

e Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj (POWER) — 2.280.000,00 zi

(zaangazowano 54,73%),

e Regionalny Program Operacyjny — 2.111.600,00 zt (zaangazowano — 51,4%),

3) Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych:

limit — 212.160,00 zi, (zaangazowano 9,53%).
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