POWIATOWY

W GtoaoNE www.pup.glogow.pl
((f- https://www.facebook.com/PUPGlogow/

https://www.twitter.com/PUP_Glogow

o skuteczny e mobilny e przyjazny

Data Wp’fywu WNIOSKU (wypetnia PUP)

Nr wniosku

(wypetnia PUP)

Whniosek

0 przyznanie bonu szkoleniowego

na zasadach okreslonych w art. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2019.1482
ze zmianami).

SPOSOB ROZPATRZENIA WNIOSKU

a) rozpatrzenie wnioski nastgpi w terminie 30 od ztozenia kompletnego wniosku. W przypadku, gdy
wniosek jest nieprawidtowo wypetniony lub niekompletny, wyznaczony zostanie termin na jego
uzupetnienie, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia,

b) wnioski nie sg rozpatrywane w trybie decyzji administracyjnej, stad nie podlegaja procedurze
odwotawczej,

c) w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Powiatowy Urzad Pracy wydaje bon szkoleniowy,

d) w przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku Powiatowy Urzad Pracy uzasadnia odmowe.

UWAGA!
Wazne informacje dot. wypetnienia wniosku zostaly zgrupowane w Czesci Il wniosku

CZESC |. - DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY
Imie i Nazwisko
1.
PESEL
5 (w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc¢)
Adres zamieszkania
(miejscowos¢, kod pocztowy ulica, nr budynku i lokalu)
3.
Numer telefonu
4.
Adres e-mail
5.
6. |Poziom i kierunek (specjalnos¢) wyksztatcenia
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Posiadane uprawnienia i umiejetnosci

Dotychczasowe uczestnictwo w studiach podyplomowych / szkoleniach / /egzaminach
finansowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Gtogowie lub inny urzad pracy
i czy forma ta skutkowata podjeciem pracy

| Forma wsparcia:

Skutkowata podjeciem pracy:

|:| tak (zgodnie z kierunkiem formy wsparcia) |:| tak (niezgodnie z kierunkiem) |:| nie

Il Forma wsparcia:

Skutkowata podjeciem pracy:

|:| tak (zgodnie z kierunkiem formy wsparcia) |:| tak (niezgodnie z kierunkiem) |:| nie

Il Forma wsparcia:

Skutkowata podjeciem pracy:

|:| tak (zgodnie z kierunkiem formy wsparcia) |:| tak (niezgodnie z kierunkiem) |:| nie

CZESC II. - INFORMACJE DOTYCZACE WNIOSKOWANEGO
BONU NA SZKOLENIE

Nazwa szkolenia lub szkolen / kursu lub kurséw zawodowych jakie majg by¢ sfinansowane w ramach
bonu

Nazwa i adres wnioskowanego organizatora szkolenia lub kursu. Jezeli organizator nie ma znaczenia
wpisa¢ NIE DOTYCZY,
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Uzasadnienie potrzeby sfinansowania szkolenia / kursu zawodowego.

Prosze umotywowac zasadnos¢ finansowania szkolenia lub kursu zawodowego, wskazujac
m.in. zaktady pracy z ktérymi wigze Pani/Pan swoja kariere zawodowa, wymagania stawiane
kandydatom do pracy, oferty pracy, ktore odpowiadaja planowanemu szkoleniu lub kursu lub
informacja o kwalifikacjach potrzebnych do prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej itp.
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11.

Udziat Srodkéw wtasnych w koszcie szkolenia
(proponowana kwota wktadu wtasnego w zt)

12.

Whioskodawca planuje w ramach bonu przewiduje koszty przejazdu — wskaza¢ kwote i miejsce
dojazdu
oraz koszty zakwaterowania — wskaza¢ ogolny koszt i miejsce zakwaterowania
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CZESC Ilil. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Oswiadczam, ze:

(uczestniczytem/-tam / nie uczestniczytem/-tam - nalezy odpowiednie wpisac)
w szkoleniach finansowanych ze Srodkow FP na podstawie skierowania PUP w Gtogowie lub
innego powiatowego urzedu pracy w okresie ostatnich 3 lat

na kwote ’ zt, urzad pracy w ‘

nazwa szkolenia ‘

na kwote ‘ zt, urzad pracy w

nazwa szkolenia ‘

na kwote ‘ zt, urzad pracy w

nazwa szkolenia ‘

Zapoznatem/am sie z klauzulg informacyjng dotyczacg przetwarzania moich danych osobowych,
2. |znajdujgcag sie na stronie internetowej https://glogow.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych
lub w siedzibie Urzedu w miejscu sktadania niniejszego wniosku.

Zobowiazuje sie do niezwlocznego powiadomienia Powiatowego Urzedu Pracy w Glogowie
3. |poprzez ztozenie stosowanego oswiadczenia, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia
podpisania umowy zmianie ulegnie stan faktyczny wskazany w dniu ztozenia wniosku.

Zapoznatem sie z trescig informacji, ktére zamieszczone zostaty w czesci Il wniosku — WAZNE

INFORMACJE.
Wszelkie informacje podane w niniejszym wniosku, ztozone oswiadczenia oraz przediozone
jako zataczniki dokumenty sg prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym na dzien ziozenia
wniosku.

5.

L

/data/ /czytelnie imie i nazwisko/

str. 5




CZESC IV. WAZNE INFORMACJE

1. Kazdy punkt wniosku powinien byé wypetniony w sposéb czytelny. Nie nalezy
modyfikowaé i usuwaé elementéw wniosku. Ewentualne dodatkowe informacije nalezy
sporzadzi¢ jako odrebne zatgczniki do wniosku.

2. ZALACZNIKI DO WNIOSKU

e oswiadczenie pracodawcy uprawdopodobniajace podjecie zatrudnienia — sklada
wnioskodawca, ktéry w pkt 9 wskazat na mozliwo$¢ podijecia pracy zarobkowej,

e oswiadczenie o zamiarze rozpoczecia dzialalnosci gospodarczej

e kserokopia prawa jazdy — w_przypadku ubiegania sie o kurs prawa jazdy inny niz kat. B,
Swiadectwo kwalifikacji kat. C, CE lub D, DE lub kursy operatora maszyn budowlanych
(np. koparko-tadowarka),

e kserokopia ksigzeczki operatora, spawacza, sSwiadectwa kwalifikacyjnego —
w _przypadku ubiegania sie 0 odnowienie lub podwyzszenie uprawnien
wniosek o zwrot kosztéw przejazdu w ramach bonu szkoleniowego,

e oswiadczenie o korzystaniu z zakwaterowania wraz z informacjg o kosztach, w przypadku
odbywania szkolenia w miejscowosci innej niz zamieszkanie.

Powiatowy Urzad Pracy zastrzega sobie prawo zadania dodatkowych dokumentéw,
niewymienionych w powyzszych zatgcznikach, pozwalajgcych na rozstrzygniecie ewentualnych
watpliwosci niezbednych do rozpatrzenia wniosku.

Uwagal
Wszystkie dokumenty sktadane w kopii powinny zawierac¢ klauzule "za zgodno$c z

oryginatem" umieszczong na kazdej stronie dokumentu wraz z datg i czytelnym podpisem osoby
wnioskujgcej.

3. UPRAWNIENI DO KORZYSTANIA Z BONU SZKOLENIOWEGO

Osoby zarejestrowane w PUP w Gtogowie. Planowane szkolenie powinno by¢ ujete w
Indywidualnym Planie Dziatania (IPD).

4. W ramach bonu szkoleniowego finansuje sie:
e jedno lub kilka szkolen, w tym koszty kwalifikacyjne kursu zawodowego i kursu nadajgcego
uprawnienia zawodowe — w formie wpfaty na konto instytucji szkoleniowej;
e niezbedne badania lekarskie lub psychologiczne, zaptata nastgpi w formie wptaty na konto
wykonawcy badania, po dostarczeniu faktury i zaswiadczenia lekarskiego.
e koszty przejazdu na szkolenie(a):
= do 150 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego do 150 godzin,
= powyzej 150 zt do 200 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad
150 godzin;
o koszty zakwaterowania, jesli zajecia odbywajg sie poza miejscem zamieszkania
do 550 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponizej 75 godzin,
powyzej 550 zt do 1.100 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego od 75 do 150 godzin,
powyzej 1.100 zt do 1.500 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin.

5. Koszty wchodzace w skiad bonu szkoleniowego w czesci finansowanej z Funduszu
Pracy, nie moga przekroczy¢ kwoty 3.800 zt. Koszty szkolenia ktére przekrocza limit
bonu lub stanowiag inny rodzaj kosztow niz okreslone w pkt. 1 pokrywa
wnioskodawca ze srodkéw wiasnych.
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6. Ponadto w okresie odbywania szkolenia przystuguje stypendium w wysokosci 120%
zasitku dla bezrobotnych, tj. 997,40 zt (851,63 zt netto) za petny miesigc, pod warunkiem
ze liczba godzin szkolenia wyniesie co najmniej 150 godzin miesiecznie; w przypadku
nizszego miesiecznego wymiaru godzin szkolenia wysokos¢ stypendium ustala sie
proporcjonalnie, z tym Zze stypendium nie moze byC nizsze niz 20% zasitku dla
bezrobotnych.

+ Ziozenie wniosku nie zwalnia z obowigzku stawienia sie na obowigzkowe wizyty w
PUP w wyznaczonych terminach.

8. Pracownik Powiatowego Urzedu Pracy moze objasni¢ sposéb wypetnienia wniosku, nie
moze natomiast wypetnia¢ go za wnioskodawce.
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