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BON SZKOLENIOWY

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

1. TERMIN WAZNOSCI BONU

2. IMIE INAZWISKO

3. PESEL LUB NR DOKUMENTU
POTWIERDZAJACEGO
TOZSAMOSC

4. TEMATYKA - ZAKRES
SZKOLENIA

Niniejszy bon szkoleniowy wydany zostal na podstawie art. 66 k ust. 1 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
i stanowi gwarancje skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz
oplacenie kosztow, ktore zostang poniesione w zwiazku z podjeciem tego szkolenia, o ile

realizacja bonu odbywa si¢ zgodnie z ustaleniami Indywidualnego Planu Dzialania.

(pieczec 1 podpis starosty)




I1. WYPELNIA INSTYTUCJA SZKOLENIOWA
Potwierdzenie zgloszenia uczestnictwa okaziciela bonu w szkoleniu

1. NAZWA INSTYTUCII
SZKOLENIOWEJ

2. ADRES INSTYTUCII
SZKOLENIOWE]

3. NR KONTA BANKOWEGO DO
OPLATY SZKOLENIA

4. NAZWA SZKOLENIA

5. ZAKRES SZKOLENIA

6. LICZBA GODZIN

7. PLANOWANY TERMIN
SZKOLENIA

8. MIEJSCE ODBYWANIA
SZKOLENIA

9. KOSZT SZKOLENIA

10. CZY W KOSZCIE SZKOLENIA
PRZEWIDZIANE JEST
ZAKWATEROWANIE

[] tak
[ ] nie

POSWIADCZAM, ZE OKAZICIEL
UCZESTNICTWA W SZKOLENIU.

BONU  ZGLOSIL

(pieczec 1 podpis instytucii)

CHEC




I11. WAZNE INFORMACJE

1.

W ramach bonu szkoleniowego finansuje sie:

e jedno lub kilka szkolen, w tym koszty kwalifikacyjne kursu zawodowego i kursu nadajacego

uprawnienia zawodowe — w formie wptaty na konto instytucji szkoleniowej;

e niezbedne badania lekarskie lub psychologiczne, zaptata nastagpi w formie wptaty na konto

wykonawcy badania, po dostarczeniu faktury i zaswiadczenia lekarskiego.

e koszty przejazdu na szkolenie(a):

a) do 150 zt — w przypadku szkolenia trwajacego do 150 godzin,
b) powyzej 150 zt do 200 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponad 150 godzin;

o Kkoszty zakwaterowania, jesli zajecia odbywaja sie poza miejscem zamieszkania

a) do 550 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponizej 75 godzin,
b) powyzej 550 zt do 1.100 zt — w przypadku szkolenia trwajacego od 75 do 150 godzin,
c) powyzej 1.100 zt do 1.500 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponad 150 godzin.

Koszty wchodzace w sklad bonu szkoleniowego W czesSci finansowanej z Funduszu Pracy,
nie moga przekroczy¢ kwoty 3.800 zl. Koszty szkolenia ktére przekrocza limit bonu lub
stanowig inny rodzaj kosztow niz okreslone w pkt. 1 pokrywa wnioskodawca ze $rodkow
wlasnych.

Ponadto w okresie odbywania szkolenia przystuguje stypendium w wysokosci 120% zasitku dla
bezrobotnych, tj. 997,40 zt (851,63 z netto) za pelny miesigc, pod warunkiem ze liczba godzin
szkolenia wyniesie co najmniej 150 godzin miesigcznie; w przypadku nizszego miesiecznego
wymiaru godzin szkolenia wysoko$¢ stypendium ustala si¢ proporcjonalnie, z tym ze stypendium nie
moze by¢ nizsze niz 20% zasitku dla bezrobotnych.

Wypelniony bon nalezy zlozy¢ lacznie z:

1)

2)

3)
4)

o$wiadczeniem pracodawcy uprawdopodobniajacym zatrudnienie w ramach umowy o prace
na okres minimum 3 miesiecy lub inng prace zarobkowa, np. umowg zlecenia na okres
minimum 6 miesiecy,

o$wiadczeniem o zamiarze rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, w przypadku planowania
podjecia po szkoleniu dziatalno$ci gospodarczej,

wnioskiem o zwrot kosztow przejazdu w ramach bonu szkoleniowego,

o$wiadczeniem o korzystaniu z zakwaterowania wraz z informacja o kosztach, w przypadku
odbywania szkolenia w miejscowosci innej niz zamieszkanie.




