URZAD GMINY
ZUKOWICE

67-231 2ukowice, Zukowice lfiB
tel. 76-831-42-41, gmina@zukawice.p!
NIP 6931016555, REGON 000549708

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO URZEDNICZE

referenta ds. utrzymania drég i transportu publicznego

ROII.2110.1.2025

Wéjt Gminy Zukowice oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy
Zukowice.

Stanowisko: referent ds. utrzymania drég i transportu publicznego- 1 etat.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca wykonywana w pelnym wymiarze czasu pracy, wykonywana w siedzibie urzedu oraz
poza siedzibg. Stanowisko zwigzane z praca przy komputerze, obsluga interesanta,
przemieszczaniem si¢ w terenie.

Otoczenie organizacyjno — techniczne stanowiska pracy, narzedzia pracy: sprzet
komputerowy, drukarki , oprogramowanie, sprzet biurowy.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagania niezbedne:

Do udzialu w konkursie moga by¢ dopuszczone osoby spelniajace nastepujagce wymogi:
1. posiadajgce obywatelstwo polskie,

2. nie skazane prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

3. posiadajace pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystajace z pelni praw
publicznych,

4. posiadajagce wyksztalcenie minimum S$rednie + 2 lata stazu pracy lub wyzsze I lub II
stopnia w rozumieniu przepisdéw o szkolnictwie wyzszym o odpowiedniej specjalnosci
umozliwiajacej wykonywanie zadan na stanowisku.

5. posiadajgce stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

6. znajomos¢ przepiséw prawa z zakresu kodeksu postepowania administracyjnego, prawo
budowlane, ustawa prawo zamoéwien publicznych, ustawa o drogach publicznych, prawo
o ruchu drogowym, ustawa o publicznym transporcie zbiorowym, ustawa o samorzadzie
gminnym,

7. posiadajace znajomos$¢ podstawowych programéw komputerowych,

8. posiadajace prawo jazdy kat. B.



Wymagania dodatkowe:
1. Umiejetno$é analizy dokumentacji projektowej oraz przetargowe;.
2. Wysoka kultura osobista.
3. Umiejetno$¢ pracy w zespole, odpowiedzialno$é, dobra organizacja pracy, rzetelnose,
systematyczno$¢, dyspozycyjnosé, skrupulatnosé i terminowose.
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Prowadzenie spraw zwigzanych z modernizacja, remontami, konserwacjg
i utrzymaniem drég gminnych, w tym:
- przygotowanie dokumentacji przetargowej zgodnie z procedurg zaméwien publicznych,
- przeprowadzanie przetargdw na realizacje ww. zadan,
- prowadzenie nadzoru nad realizacja zadan, w tym weryfikacja kosztoryséw oraz kontrola
realizacji zapisow umow.
2. Prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem aktualnych i w nalezytym stanie znakow
drogowych na drogach gminnych.
3. Planowanie i prowadzenie ewidencji drog gminnych i drogowych obiektow mostowych.
4. Zaliczanie drog do kategorii drog gminnych i ustalanie jej przebiegu.
5. Koordynowanie rob6t w pasie drogowym drég gminnych.
6. Przygotowanie zezwolen na zajecie pasa drogowego i przejazd pojazdéw ponad
gabarytowych.
7. Prowadzenie spraw zwigzanych z lokalizowaniem w pasie drogowym drég gminnych
obiektéw niezwigzanych z gospodarka drogowa.
8. Przywracanie stanu pasa drog gminnych do stanu poprzedniego w razie jego naruszenia.
9. Wydawanie warunkéw projektowych na zjazdy do nowo projektowanych obiektow
kubaturowych.
10. Prowadzenie okresowych kontroli stanu drég i drogowych obiektéw mostowych oraz
nadzér nad utrzymaniem nawierzchni chodnikéw i drég gminnych.
11. Umieszczanie i utrzymywanie tabliczek z nazwami ulic 1 placow.
12. Przygotowanie i koordynowanie akcji "Zima" oraz sprawowanie nadzoru nad jej
nalezytym wykonywaniem.
13. Organizowanie rob6t drogowych wykonywanych systemem gospodarczym.
14. Wspolpraca z administratorami drég przebiegajacymi przez teren gminy, organizacja
ruchu drogowego.
15. Wspoldziatanie z organami policji i innymi organizacjami w zakresie utrzymania

bezpieczenstwa w ruchu drogowym.



16. Wprowadzanie ograniczen badz zamykanie drog i drogowych obiektéw mostowych dla
ruchu oraz wyznaczanie objazdéw, gdy wystepuje bezposrednie zagrozenie
bezpieczenstwa osob lub mienia.

17. Przygotowywanie wnioskéw na zadania rekultywacyjne dotyczace drog w ramach dotacji
na ochrong, rekultywacje i poprawe jakosci gruntéw rolnych.

18. Sporzadzanie protokotéw gminnej komisji ds. szacowania szk6d powstatych w wyniku
zdarzen majacych charakter klesk zywiolowych oraz sporzgdzanie wnioskéw do
Wojewody na odbudowe drog zniszczonych w ramach dotacji celowej z MAIC.

19. Uzgadnianie i  wydawanie zezwolen przewozowych dotyczacych korzystania
z przystankéw usytuowanych w pasie drég gminnych bedacych w zarzadzie Gminy
Zukowice.

20. Prowadzenie ewidencji przystankéw usytuowanych w pasie drég gminnych.

21. Prowadzenie spraw zwigzanych z transportem publicznym.

22. Prowadzenie sprawozdawczosci w ramach prowadzonych spraw do organdw
administracji publicznej oraz sporzadzanie sprawozdawczosci statystyczne;.

23. Przygotowywanie danych do strony internetowej gminy i Biuletynu Informacji
Publiczne;.

24. Opracowywanie projektow zarzadzen Wojta i uchwal Rady Gminy w sprawach
dotyczacych dziatalnosci stanowiska pracy.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (z telefonem kontaktowym),

3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

4) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje,

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (o ile kandydat posiada),

6) oswiadczenie o pelnej zdolnosei do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

7) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe,

8) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydatow
zamierzajacych skorzysta¢ z uprawnienia okreslonego w art. 13 ust 2. ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz.U. z 2024r. poz. 1135
Z pézn.zm.),

9) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na podjeciu pracy na ww. stanowisku,



10) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celdw rekrutacji oraz zapoznanie si¢ z klauzulg informacyjna.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,nabor
na wolne stanowisko urzednicze referenta ds.utrzymania drég i transportu publicznego”
w sekretariacie Urzedu Gminy w Zukowicach lub za posrednictwem poczty na adres:
Urzad Gminy Zukowice, 67-231 Zukowice 148 w nieprzekraczalnym terminie do dnia
13 stycznia 2025r., do godz. 15.30. Decyduje data faktycznego wplywu do urzedu.

Po weryfikacji dostarczonych dokumentéw z kandydatami bedzie przeprowadzona
rozmowa kwalifikacyjna.
5. Dodatkowe informacje:
1) kontakt z sekretarzem komisji rekrutacyjnej: tel.: 76 8314241,
2) aplikacje, ktore wplyng do Urzgdu Gminy po wskazanym terminie, nie beda
rozpatrywane,
3) lista kandydatéw, ktérzy spetnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali
si¢ do postepowania sprawdzajgcego zostanie ogloszona w Biuletynie Informacii

Publicznej Urzedu Gminy Zukowice (www.bip.zukowice.pl),

4) kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostanga poinformowani o terminie
postgpowania sprawdzajacego,

5) informacja o wyniku naboru bedzie ogloszona na tablicy informacyjnej w budynku
Urzedu Gminy Zukowice oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy

Zukowice (www.bip.zukowice.pl).

Zukowice, dnia 02.01.2025t.




Zgodnie z art. 13 ust. 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy ze:
1.

10.

1.
12.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Wojt Gminy Zukowice — Urzad Gminy Zukowice 148, 67 - 231

Zukowice

W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi osobowymi prosze kontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych (I0D):

Tomasz Wadas, e — mail: iodo@amt24.biz

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest:

a) art. 6ust1lit.c)RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze,

b) art. 9 ust. 2 lit. b) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych
praw przez administratora ub osobe, ktérej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spolecznego
i ochrony socjalnej, o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem parstwa cztonkowskiego, lub porozumieniem
zbiorowym na mocy prawa panstwa czlonkowskiego przewidujgcymi odpowiednie zabezpieczenia praw
podstawowych i intereséw osoby, ktorej dane dotycza,

C) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzgdowych,

d) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

Odbiorca lub kategorie odbiorcow: Podmioty upowaznione na podstawie zawartych uméw powierzenia oraz uprawnione

na mocy obowigzujacych przepisow prawa.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko

urzednicze wraz z 3 miesigcznym okresem po zakonczeniu rekrutacji, liczonym od miesigca nastepujacego po

zakonczeniu naboru w razie koniecznosci zatrudnienia kolejnego zatrudnionego kandydata, gdy istnigje konieczno$¢

obsadzenia tego samego stanowiska, oraz przez okres wynikajacy z przepisow w sprawie instrukcji kancelaryjnej,

jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez profilowaniu.

Posiada Pani/Pan prawo: prawo do edycji, wgladu, informacji o zrodle pozyskania, sprzeciwu na dalsze przetwarzanie,

a takze prawo do bycia zapomnianym, chyba ze w przepisach prawa wyraznie wskazano inaczej lub zadanie stoi

W sprzecznosci z prawnie uzasadnionym interesem Administratora.

Posiada Pani/Pan prawo do zloZenia skargi do organu nadzorczego. W Polsce jest nim Prezes Urzedu Ochrony Danych

Osobowych. Urzad Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do panstw trzecich (. panstw spoza

Europejskiego Obszaru Gospodarczego obejmujacego Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie) lub do

organizacji miedzynarodowych.

Podanie danych jest obligatoryjne, w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa, w pozostatym zakresie dobrowolne.

Konsekwencjg niepodania danych bedzie brak mozliwosci uczestnictwa w naborze.



