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UMOWA

0 wyptate dofinansowania czesci koszeéw wynagrodzen pracownikéw eraz naleznych od
tych wynagrodzern skfadek na ubezpieczenia spofeczne w przypadku spadku przychodoéw z
dziafalnesci statutowej w nastepstwie wystgpienia COVID-19

zawarta, pomiedzy:

W dniu r. pomigdzy Powiatem Glogowskim reprezentowanym przez Starostg
Glogowskiego, w imieniu ktorego, na podstawie udzielonego upowaznienia
Nr 70 OR-077.4.2020 z dnia 06.04.2020 r. dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Glogowie - Pan Stawomir Majewski przy kontrasygnacie Glownego Ksiegowego - Pani
Marty Kopanieckiej, zwanym dalej ,,PUP”

a

Organizacja pozarzadowa lub podmiotem, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, zwanymi dalej ,,Organizacja
pozarzadowsa”, okreslonych szczegotowo we Whiosku,

tacznie zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastepujacej tresci:

§1.
Zasady wyplaty srodkéw dla Organizacji pozarzadowej

1. Starosta, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 2 marca 2020 r., 0 szczegoélnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374 z p6zn. zm.), zwanej
dalej ,,ustawa”, przekazuje Organizacji pozarzadowej srodki na dofinansowanie czgsci kosztow
wynagrodzen pracownikéw?! oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia
spoteczne w przypadku spadku przychodéw z dziatalnosci statutowej (w rozumieniu art. 15zze ust.
3 ustawy) okreslonych przez Organizacje pozarzadowa szczegotowo we Whniosku,
zaakceptowanym przez PUP.

2. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1, zostaje przyznane od dnia ztozenia Wniosku na okres
nie dtuzszy niz 3 miesigce, z zastrzezeniem przepisu art. 15zze ust. 5 ustawy.

3. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1, jest wyptacane w okresach miesiecznych, niezwtocznie
po ztozeniu przez Organizacje¢ pozarzadowa oswiadczenia o zatrudnianiu w danym miesiacu
pracownikow objetych umowa, oraz kosztach wynagrodzen kazdego z tych pracownikow
i naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne, powiekszonego o sktadki na
ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, wedlug stanu na ostatni dzien miesigca, za ktélry
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dofinansowanie jest wyptacane (zwanego dalej ,,oswiadczeniem”).

4. Wzbr oswiadczenia, 0 ktorym mowa w ust. 3, stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy.
6. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, zostang wyptacane Organizacji pozarzadowej na rachunek

bankowy wskazany we Whniosku.

§2.
Obowiazki Organizacji pezarzadowej

1. Organizacja pozarzadowa zobowigzuje sie wykorzysta¢ srodki, o ktérych mowa w § 1 ust. 1, na
warunkach okreslonych w niniejszej umowie, zgodnie z celem na jaki je uzyskata, okreslonym we
Whiosku.

2. Organizacja pozarzadowa zobowiazuje si¢ do utrzymania w zatrudnieniu pracownikéw objetych
umowsa przez okres dofinansowania oraz, po zakonczeniu dofinansowania, przez okres rowny temu
okresowi.

3. W przypadku niedotrzymania warunku, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, Organizacja pozarzadowa
zwraca dofinansowanie bez odsetek, proporcjonalnie do okresu nieutrzymania w zatrudnieniu
pracownika, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty.

4. Niewykorzystana przez Organizacje pozarzadowa czes¢ srodkow, o ktorych mowa w § 1 ust.3,
podlega zwrotowi na rachunek bankowy PUP, z ktorego Organizacja pozarzadowa otrzymata srodki
w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania PUP.

5. W razie wykorzystania przez Organizacje pozarzadowa srodkéw, o ktorych mowa w § 1 ust.3,
niezgodnie z warunkami okreslonymi w Umowie lub we Wniosku, Organizacja pozarzadowa
zobowigzana jest do zwrotu na rachunek bankowy Urzedu Pracy, z ktérego otrzymata srodki,
srodkéw w czesci wykorzystanych niezgodnie z warunkami w Umowie lub we Whniosku w
terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania PUP.

6. Organizacja pozarzadowa o$wiadcza, ze nie otrzymata dofinansowania ze srodkéw publicznych na
wynagrodzenia i sktadki ubezpieczeniowe, o ktore wnioskuje i nie bedzie si¢ o takie wsparcie
ubiegata.

§ 3.
Kontrola wykorzystania srodkéw

1.PUP zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli w Organizacji pozarzadowej w zakresie
przestrzegania postanowien umowy, wydatkowania srodkow, o ktorych mowa w § 1ust.3, zgodnie z
warunkami okreslonymi w Umowie lub we Whniosku oraz w zakresie wiasciwego udokumentowania
oraz wykorzystania tych srodkow.

2.Kontrola moze by¢ przeprowadzona w terminach , o ktérych mowa § 2 ust.2, oraz przez trzy lata po
uptywie terminu okreslonego w § 2 ust. 2.

1 Pracownikiem w rozumieniu niniejszej umowy jest:
1) osoba fizyczna, ktéra zgodnie z przepisami polskiego prawa pozostaje z pracodawcg w stosunku pracy;
2) osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace naktadcza lub umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do
ktorej zgodnie z ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia.
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3.W razie odmowy poddania sie przez Organizacje pozarzadowag kontroli lub w razie faktycznej
niemoznosci przeprowadzenia kontroli, Organizacja pozarzadowa zobowigzana jest do zwrotu na
rachunek bankowy Urzedu Pracy, z ktérego otrzymata srodki, catosci tych srodkéw w terminie 30 dni
od dnia doreczenia wezwania PUP.

§ 4.
Obowiazki informacyjne o ochronie danych osobowych

Organizacja pozarzadowa zobowiazuje si¢ poinformowac pracownikow objetych $wiadczeniem
dofinansowanym ze $rodkow, o ktorych mowa w § 1 ust. 1, o przetwarzaniu i warunkach
przetwarzania ich danych osobowych przez PUP.

§ 5.

Postanowienie koncowe

W sprawach nieuregulowanych w umowie, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1145, z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia 2 marca 2020
r., 0 szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374
z pdzn. zm.).

§ 6.
Klauzula prorogacyjna

Wszelkie spory powstate w wyniku realizacji umowy Strony zobowigzujg si¢ rozwigzywaé
polubownie, a w sytuacji gdy nie bedzie to mozliwe, Strony poddadza spor rozpoznaniu przez sad
wiasciwy miejscowo dla siedziby PUP.

§7.

Data poczatkowa obowigzywania umowy

Umowa obowiazuje od dnia przekazania Organizacji pozarzadowej pierwszej transzy srodkéw, 0
ktorych mowa w § 1 ust. 1.

Zat acznik i:

1. Whniosek o udzielenie dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz
naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne w przypadku spadku
przychodéw z dziatalnosci statutowej w nastepstwie wystgpienia COVID-19.

2. Os$wiadczenie Organizacji pozarzadowej o prowadzeniu dziatalnosci statutowej oraz
zatrudnianiu pracownikéw objetych wnioskiem.

3. Zestawienie zrédet finansowania.

Organizacja pozarzadowa PUP
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Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych

informacje:

TOZSAMOSC ADMINISTRATORA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ponizej przekazuje nastepujace

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w Gogowie.

DANE KONTAKTOWE
ADMINISTRATORA

Z administratorem danych mozna sie skontaktowac poprzez adres mailowy
wrgl@praca.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby administrator 67-200
Gtogdw, ul. Piaskowa 1.

DANE KONTAKTOWE
INSPEKTORA OCHRONY DANYCH

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych w szczegdlnosci
w zakresie korzystania z praw zwigzanych zich przetwarzaniem poprzez
adres mailowy inspektora wrgl@praca.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby
administratora — 67-200 Gtogdw, ul. Piaskowa 1.

CELE PRZETWARZANIA |
PODSTAWA PRAWNA

Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu udzielenia i realizacji umowy
dofinansowania. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 15 zze
ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz.
374, z pdin. zm.) i art. 6 ust. 1 lit. e RODO.

ODBIORCY DANYCH

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane innym podmiotom na
podstawie obowigzujacych przepiséw (przyktad: sgdowi, Policji, staroscie,
instytucjom kontrolnym).

OKRES PRZECHOWYWANIA
DANYCH

Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez okres realizacji umowy
o dofinansowanie, poczgwszy od dnia ztozenia wniosku do dnia
zakonczenia realizacji umowy, a nastepnie przez okres wymagany do
rozliczenia Srodkéw finansowych. Ponadto bedg przetwarzane w okresie
przewidzianym dla archiwizacji dokumentéw wchodzgcych do narodowego
zasobu archiwalnego.

PRAWA PODMIOTOW DANYCH

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych oraz prawo
zadania ich sprostowania, sprzeciwu, ich usuniecia po uptywie wskazanych
okreséw lub ograniczenia ich przetwarzania.

PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO
ORGANU NADZORCZEGO

Przystuguje Pani/Panu rdéwniez prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych w panstwie
cztonkowskim Pani / Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca
popetnienia domniemanego naruszenia, ktérym jest:

Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)

Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa

Telefon: 22 531 03 00

INFORMACJA O DOWOLNOSCI
LUB OBOWIAZKU PODANIA
DANYCH

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich przetwarzanie
jest warunkiem podpisania umowy o dofinansowaniei jej realizacji.
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Zatacznik nr 1 do Wniosku - Wzér formularza pomocy publicznej’

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc rekompensujgcg negatywne
konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19 (wypetnia sie w zakresie, w jakim ma odpowiednie

zastosowanie do organizacji pozarzadowych)

A. Informacje dotyczace podmiotu, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc

1) IheniyfiklatoJ poglath;wy NIP podlniolu

| 2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby podmiotu

4) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z p6zn. zm.)"

5) Wielkos$¢é podmiotu, zgodnie z zatgcznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 2 26.06.2014, str. 1)

mikroprzedsiebiorca

I:I maty przedsiebiorca
I:I sredni przedsiebiorca

I:I inny przedsiebiorca

B. Informacje dotyczgce sytuacji ekonomicznej podmiotu, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc publiczna
(aktualne na dzien 31 grudnia 2019 r.)

1) Czy, w przypadku spétki akcyjnej, spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz spotki tak nie
komandytowo-akcyjnej, wysokos¢ niepokrytych strat przewyzsza 50 % wysokosci kapitatu
zarejestrowanego? .

nie dotyczy
2) Czy, w przypadku spotki jawnej, komandytowej, partnerskiej oraz spotki cywilnej, wysokosé tak nie
niepokrytych strat przewyzsza 50 % wysokosci jej kapitatu wedtug ksigg spotki?

nie dotyczy
3) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujgce go do objecia postepowaniem upadtosciowym? tak nie
4) Czy, w przypadku podmiotu innego niz mikro, maty lub sredni przedsiebiorca, w ciggu tak nie
ostatnich dwadch lat stosunek dtugow do kapitatu wtasnego byt wiekszy niz 7,5 a stosunek zysku
. . . . 512
operacyjnego powiekszonego o amortyzacje do odsetek byt nizszy niz P e —

C. Informacje dotyczace juz otrzymanej pomocy publicznej rekompensujgcej negatywne konsekwencje
ekonomiczne z powodu COVID-19

7 Formularz ma wytacznie charakter przyktadowy, jego wzér nie wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa.
5
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.Jzy podmiot ktéremu ma by¢ udzielona pomoc otrzymat juz inng pomoc publiczng tak nie
ekompensujaca negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19?

2. Jesli tak, nalezy wskazac:

3) wartos¢ pomocy w ztotych oraz date jej otrzymania

) rodzaj i forme
trzymanej pomocy
dotacja, pozyczka,
warancja, doptata do

procentowania kredytu,
1aliczka zwrotna,

ozyczka umarzalna, ulga
Iodatkowa)

moc\L
OFC

Lii Y

D. Informacje dotyczgce osoby upowaznionej do przedstawienia miei

navaske
| Nuer_telefonu

S ta|nmuisko_ituibmue | Dala i podpis

1) Podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktéra podmiot ubiega sie o pomoc. Jezeli brak jest mozliwosci
ustalenia jednej takiej dziatalnosci, podaje sie klase PKD
tej dziatalnosci, ktdéra generuje najwiekszy przychdéd.
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Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych

informacje:

TOZSAMOSC ADMINISTRATORA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ponizej przekazuje nastepujace

Administratorem danych osobowych jest powiatowy urzad pracy, do
ktorego zostat ztozony wniosek lub z ktérym zawarta zostata umowa o
dofinansowanie.

DANE KONTAKTOWE
ADMINISTRATORA

Z administratorem danych mozna sie skontaktowac poprzez adres mailowy
podany na stronie internetowej urzedu, do ktorego zostat ztozony wniosek
lub z ktérym zawarta zostata umowa o dofinansowanie, lub pisemnie na
adres siedziby administratora.

DANE KONTAKTOWE
INSPEKTORA OCHRONY DANYCH

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych w szczegdlnosci
w zakresie korzystania z praw zwigzanych zich przetwarzaniem poprzez
adres mailowy inspektora podany na stronie internetowej urzedu lub
pisemnie na adres siedziby administratora.

CELE PRZETWARZANIA |
PODSTAWA PRAWNA

Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu udzielenia i realizacji umowy
dofinansowania. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 15 zze
ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 374 z
pozn.zm.)iart. 6 ust. 1 lit. e RODO.

ODBIORCY DANYCH

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane innym podmiotom na
podstawie obowigzujacych przepiséw (przyktad: sgdowi, Policji, staroscie,
instytucjom kontrolnym).

OKRES PRZECHOWYWANIA
DANYCH

Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez okres realizacji umowy o
dofinansowanie, poczgwszy od dnia ztozenia wniosku do dnia zakonczenia
realizacji umowy, a nastepnie przez okres wymagany do rozliczenia srodkow
finansowych. Ponadto bedag przetwarzane w okresie przewidzianym dla
archiwizacji dokumentéw  wchodzacych do narodowego zasobu
archiwalnego.

PRAWA PODMIOTOW DANYCH

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych oraz prawo
zadania ich sprostowania, sprzeciwu, ich usuniecia po uptywie wskazanych
okreséw lub ograniczenia ich przetwarzania.

PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO
ORGANU NADZORCZEGO

Przystuguje Pani/Panu rdéwniez prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych w panstwie
cztonkowskim Pani / Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca
popetnienia domniemanego naruszenia, ktérym jest:

Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)

Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa

Telefon: 22 531 03 00

INFORMACJA O DOWOLNOSCI
LUB OBOWIAZKU PODANIA
DANYCH

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich przetwarzanie
jest warunkiem podpisania umowy o dofinansowaniei jej realizacji.




